
 
 

Profil de poste INSPE : AD, Histoire-géographie-EMC, INSPE Toulouse 

 

Type :      indifférent ☐                AD  ☐    TEMPA ☒ 

Corps :  PRCE ☒ PRAG ☒  CAPLP ☐  

Site(s) d’intervention : INSPE Toulouse Croix de pierre 

Mention et/ou parcours de formation concernés : Parcours Histoire-géographie du Master MEEF 

Mention 2nd degré 

Volume horaire : 128 heures (1/3 temps) 

• Volume : 128h 

• Répartition sur l’année : interventions équilibrées sur les deux semestres 
 

Discipline(s) : Histoire/géo/EMC 

Profil d’enseignement : L’enseignant aura quatre champs d’interventions. 

1- L’enseignant aura en charge les 4 UE TICE du master MEEF Histoire géo soit 12h par semestre pour 

un total de 96 heures (48h x 2 groupes), dont les objectifs sont : 

- Initier et développer les usages du numérique en tenant compte des plus-values 

apportées par cet outil - apprendre à utiliser l’ENT. 

- Accompagner l’apprentissage d’un usage du numérique destiné aux élèves, si possible par les 

élèves. 

- Faciliter le retour réflexif sur la pratique et sur les usages du numérique éducatif. 

2-  Il accompagnera les professeurs stagiaires (DIU) dans leurs pratiques : tutorat, visites en 

établissement. 

3- Il participera au co-encadrement de mémoire de master pour les dimensions pédagogiques et 

didactiques. 

4- Il interviendra dans les cours de préparation aux épreuves du CAPES, en particulier dans les 

dimensions didactiques et pédagogiques.  

Compétences et qualités attendues : 

Les compétences attendues sont celles du CRCNE : maîtrise des outils institutionnels (UT2J, EN) et des 

outils de l’enseignement à distance, connaissance et maitrise des outils de veille disciplinaires et 

institutionnels, des services et applications pour la création de contenus, des services et applications 

pour collaborer avec le numérique, des outils de gestions de classe et de médiation, des outils 

d’évaluation, de certification et de ludification. 

L’enseignant devra avoir une solide expérience pédagogique (collège et/ou lycée) et le goût du 

travail en équipe. Une expérience de la recherche sera valorisée. Une expérience de CAFFA ou 

CAFIPEMF sera appréciée. 

Personne(s) à contacter : David Bédouret, david.bedouret@univ-tlse2.fr  

mailto:david.bedouret@univ-tlse2.fr

