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1. Introduction
1.1. Objet

L'objectif de ce guide consiste a présenter les différentes fonctionnalités de I'application AGESH
pour la gestion des AESH. Ce module permet de gérer et de planifier les mises en ceuvre
d'accompagnements humains.

Les notifications d'aide humaine sont intégrées dans AGESH par les enseignants référents de
scolarité suite a une décision de la CDPH (Commission des Droits et de I'Autonomie des
Personnes Handicapées). Les gestionnaires AESH sont informés dans |'application de la saisie
d’une notification d’aide humaine ou lors d’'un changement sur un dossier éleve pouvant affecter
les accompagnements mis en place.

Le module AESH permet aux gestionnaires d'effectuer les opérations suivantes :
e La mise en ceuvre de la mesure compensatoire d’aide humaine,

e La gestion et l'affectation des moyens humains aux PIALs afin de mettre en oceuvre les
mesures de compensation,

e L’évaluation du besoin et la planification des dotations en moyens humains,

e La production de rapports et d'indicateurs sur I'utilisation des moyens AESH mis a
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1.2 Authentification

AGESH - Guide Gestionnaire AESH

AGESH est une application de Gestion Académique Nomade des Eleves en Situation de
Handicap, accessible a travers le portail ARENA avec une authentification sécurisée a

l'adresse :

https://si2d.ac-toulouse.fr/AGESH (sur I'académie de Toulouse)

L'authentification basée sur une clé OTP constitue un dispositif d’accés avec un protocole de
sécurité renforcé permettant la protection des données sensibles conformément au RGPD
(Reglement Général pour la protection des Données privées).

—

lOEﬁons v.| t':’é’.?
Enter PIN: l | \ u

LY securip®

L'accés a AGESH se fait par la saisie de :

e L'identifiant : le login académique communiqué notamment lors de la remise de la clé.

e Le codede laclé OTP :
du code PIN.

le mot de passe ou Passcode OTP affiché par la clef aprés la saisie

»

minest
Educe
satien

eyt

e e

&

. _ofl
L g B

accédez d vos applicafions

Authentification

M Je npe connais pas mon identifiant
M J'al perdy men mot de passe

3 Je souhaite medifier mon mot de passe

¥ Contacter 'assistance
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1.3 Profils

Les différents profils du module Gestionnaires AESH de AGESH sont les suivants :

Profil correspondant dans
Role Description AGESH
Chef de Chef du service en charge de la gestion Superviseur AESH
service RH des AESH collaborant avec le service
départemental d’école inclusive en DSDEN
Gestionnaire | Un agent du service de gestion Gestionnaire AESH
départementale des personnels AESH

Le profil Superviseur AESH permet pour un département, un accés en consultation a
I'ensemble des informations gérées par le profil Gestionnaire AESH. Il permet également les
fonctionnalités suivantes :

e Paramétrage du temps de travail,
e Paramétrage des cartouches courrier,

e Autres paramétrages relatifs au département.

Les utilisateurs qui ont plus d’un réle au sein de AGESH (Superviseur AESH, Gestionnaires
AESH...etc.), se verront proposer les différents profils qui sont attachés a leurs comptes via le
menu « Sélection du profil »

# Accoeil I A gade |

[ Sélection du profil
‘ Veuillez sdlectionnar un profil

Gestionnaire AVS

Valider

Si l'utilisateur n‘a qu’un seul profil de Gestionnaire AESH, cette étape de sélection du
profil n"apparait pas et I'application affiche directement la page d’accueil des
décisions éleves.
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1.4 Concepts de base

Ce document utilise des notions relevant de I'ASH (Adaptation scolaire et handicap détaillées
ci-apres :

MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées) : lieu d’accueil unique placé sous
la responsabilité des conseils départementaux, auprés duquel les personnes handicapées
doivent pouvoir trouver de l'accueil, de l'information et des conseils pour formaliser ses
demandes et bénéficier de ses droits (AEEH, orientation dans un ESMS, élaboration d’un PPS...).

CDAPH (Commission des Droits et de I'Autonomie des Personnes Handicapées) : au sein de la
MDPH, commission qui prend des décisions relatives a I’'ensemble des droits de la personne en
situation de handicap en fonction de ses besoins, attentes, projets et qui se base sur I'évaluation
d’'une équipe pluridisciplinaire et le plan de compensation proposé.

Accompagnement : aide humaine mise en place sur notification de la CDAPH qui peut étre
une aide individuelle ou mutualisée. Il comprend également I'accompagnement collectif dans
les unités localisées pour l'inclusion scolaire (ULIS).

Dans AGESH, concerne plus spécifiquement I'action de « rattacher » un AESH a un éléve notifié
dans le module PIAL des coordonnateurs PIAL.

AESH : Dénomination qui recouvre a la fois le type de contrat de droit public, la mission ou
fonction exécutée et le personnel chargé de I'accompagnement des éleves en situation
d'handicap.

Aide individuelle : aide accordée par la CDAPH a un éléve qui a besoin d’'un accompagnement
continu et soutenu, lorsque l'aide mutualisée ne permet pas de répondre aux besoins
d’accompagnement de I’éleve en situation de handicap.

Aide mutualisée : aide accordée par la CDAPH pour répondre aux besoins d’accompagnement
d’un ou plusieurs éleves a différents moments.

Notification / Décision : Courrier officiel de la MDPH informant la famille et notifiant a
I'Education nationale, la décision de la CDAPH d’accorder une mesure de compensation a un
éleve en situation de handicap. Dans l'application AGESH, le terme « décision » porte sur une
notification aide humaine individualisée ou mutualisée.

PIAL (Pdle inclusif d'accompagnement localisé) : nouvelle forme d’organisation permettant la
coordination des moyens d’accompagnement humain au sein des écoles et établissements
scolaires qui y sont rattachés.

Nature de support : support budgétaire permettant d’affecter un AESH et de le rémunérer
au titre de son contrat. Cette nomenclature permet de créer une mission AESH dans AGESH.

Mission AESH : Il y a plusieurs types de missions ou fonctions que peut exercer un personnel
AESH dans le cadre de son contrat :

e AESH référent positionné sur un ou plusieurs PIAL
e Accompagnement collectif intervenant dans des ULIS implantés au sein des PIALs
e Aide humaine individualisée ou mutualisée

Les informations relatives aux personnels AESH sont remontées automatiquement des bases
RH (EPP et ASSED) vers AGESH.

» »
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1.5 Principales fonctionnalités

L'acces aux fonctionnalités de I'application s’effectue via le menu principal organisé comme
suit :

Menu Fonctionnalités
Accueil e Liste des dossiers éleve ayant une notification d’aide humaine
e Création des accompagnements

AESH e Liste des personnels AESH sur le département
e Création des AESH prévisionnels en attente de recrutement

Missions e Liste des missions (passées, courantes, et prévisionnelles)
associés aux AESH

e Création des missions prévisionnelles pour les AESH en
attente de renouvellement de contrat (processus RH)

e Création des accompagnements

Accompagnements e Liste des accompagnements mis en ceuvre

Editions e Liste des dossiers éléves par secteur ERSEH

e Tableau de bord de suivi des accompagnements (décisions
sans accompagnement, anomalies etc.)

Rechercher un e Rechercher un éleve dans I'académie
éleve
PIAL e Besoins et moyen d'accompagnement par PIAL
o Affectation des moyens a un PIAL
Mon compte e Coordonnées professionnelles du superviseur/gestionnaire
AESH

e Liste des établissements du département
e Notifications suite aux mises a jour des dossiers éleve
e Secteurs du département

Seuls les utilisateurs qui ont le profil Superviseur auront acces au menu « Parametres
département »

»
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s Eléves en Situation de Handicap /G

| @ AESH | @ Missions | () Accompagnements | () Editions | (3) Rechercher un éléve |\ Parameétres département [(0) ) Compte | () FAQ

(3) Références du temps de travail

() Cartouche courrier

(3 Expressions du besoin AESH-M

Menu Fonctionnalités
Parametres e Mise a jour de la référence durée de service hebdomadaire des
département contrats pour le département

e Mise a jour de la cartouche courrier

e Expressions utilisées pour évoluer de fagon globale le besoin
en volume horaire d’accompagnement mutualisé.

2. Mon compte

2.1 Mes coordonnées

Lorsque l'utilisateur se connecte pour la premiere fois, il a la possibilité de renseigner ses
coordonnées dans le menu « Mon Compte ».

L'écran du profil superviseur L’écran du profil Gestionnaire AESH
- Mon Compte §oO o ' | 5
() Mes coordonnées (s Mes coordonnges
(® Mes messages
(&) Mes secteurs

Cette fonctionnalité permet a I'utilisateur d’avoir ses informations professionnelles incluses
dans les courriers générés par l'application en lieu et place de ses coordonnées personnelles
héritées de la création de son profil.

Exemples : courrier d’affectation, courrier d’information aux établissements

» »
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L’écran qui contient les informations et les Coordonnées du Gestionnaire AESH

Informations de contact liées a votre profil |

TS ST T

Adresse email fonctionnelle. 5i renseignée, elle remplace I"adresse académique dans les documents

Recevoir une copie de chagque email envoye.

Téléphons

Adresse professionnelle

Rumero et libelle de 13 waie

Entrée, tour, batiment, immeuble, résidence

N® apparterment, baoite aux lettres, étage, couloir

Code posta

Commune

Les informations professionnelles a saisir :

e Mail fonctionnel : Lorsqu'il est renseigné, le mail fonctionnel de I'utilisateur remplacera
le mail académique personnel dans tous les échanges et les documents utilisés dans
I'application.

e Téléphone : Il s’agit du téléphone professionnel du service qui sera utilisé dans les
documents et les courriers générés par l'application

e Adresse postale professionnelle : Cette donnée n’est pas obligatoire. Cependant elle
peut étre utilisée dans les échanges de courriers dans I'application.

2.2 Mes messages

Les opérations réalisées dans le module ERSEH de AGESH génerent des messages d’information
pour les gestionnaires.

La rubrique Mes messages représente le journal des opérations réalisées dans le périméetre
du gestionnaire.

Pour les gestionnaires AESH, les messages permettent de connaitre :

e L'ajout d’une scolarité dans le dossier d'un éléve par un ERSEH
e L'ajout par 'ERSEH des décisions notifiées

» »
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e La mise a jour des dossiers éléeves par 'ERSEH

De la méme facon, la mise en ceuvre des accompagnements pour un éléve génére des
messages a destination des ERSEH concernés.

Messages
v e g ape Q
Mo Cate Um Actioms
PSCOLANBATION] Mive & Jeur de b selariussion de 1o bty A0y b el MON LY il
VOCLARSATION! Miwe & jar e b ccmermeicr de 00y hiiing b oxIA MO (L
TOTLARBATION] Mise b s O b et o de ) eyl APy A ONL) NOoMLY wrpi it
LOLMIGATION] Mire § o 4 b drcoesseson de Vs AN & sy oM L
S CLARTATION] Mave & jour B da yooier neson de YeEsTal NG b e Rl WM L Gy
SOOLARSATION] Mie # jowr de b 3000t s e yIuIhie OVIIY b eaohodd O | Curine
CHOMARBATIONS At €soe wokwriseton Jovt IV & pAT s INI TS ) SRS NOM L1 G
DOSHER] Le Gutaer de Téows 2 #1d Glone, Laffiche el YW Ee b 09 2d) NON | asTTiTe
DOASER] L= doyler e ! b )0 e NI § GpLi WO L angrre
ISCOLARBATION] At v sk iiation poed 'St e (RT\200% 3 Dy TR APNTIHIY N AT oM L wgyrme
6o 3 405 2490 Vpws  Astune picsioe n
Wy it 3 my :

2.4 Mes secteurs

e — — T

= = e T T
W Accusl | (0 AYS | G Cootrats | = Accorpagnements | (7 Editions o A

Secteurs associés a votre profil

Pour aputer un secteur 0g votre parimétre, tapez son nom dans i2 champ et sélacnonnez u

| Secteur ERSH du
| département

Sl vous ne SERCToNNEZ Jutun SECTESr, YOus verez par defaut les cossiers de oy partement|

Crokx devant le pom du secteul

Camét | ~Condom | ~Gimant | »Samatan = Mirande ~Noivu-‘

Par défaut, le gestionnaire a acces a tous les dossiers du département.

Le gestionnaire AESH peut réduire son périmetre d’activité dans la rubrique Mes secteurs.
Les dossiers affichés dans le menu accueil seront ceux des secteurs ERSEH sélectionnés.

La mise a jour des secteurs va affecter toutes les listes du Gestionnaire AESH.

» »
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3. Parametres départements

- paramtres département [

(=) Références du temps de travail

() Cartouche courrier

(») Expressions du besoin AESH-M

Le paramétrage départemental du module Gestionnaire AESH concerne 3 paramétrages a faire
par le Superviseur AESH pour chaque département.

Il permet les fonctionnalités suivantes :

e Paramétrage du temps de travail,

e Paramétrage des cartouches courrier,

e Autres paramétrages relatifs au département.

Le profil Superviseur AESH permet aussi un acces en consultation a I'ensemble des informations
gérées par le profil Gestionnaire AESH.

3.1 Référence du temps de travail

Le temps de travail effectif des AESH n'est pas toujours présent dans les SIRH.

Pour pouvoir afficher la durée de service effectif hebdomadaire dans AGESH, il est nécessaire
de créer des références par département en cliquant sur le bouton :

Créer une nouvelle référence

Les nouvelles références saisies seront utilisées pour déterminer le volume horaire
hebdomadaire pour chaque contrat.

Nouvelle référence de temps de travail

Quotité *
100
Début de validité *
27/05/2021
Heures hebdomadaires *

35

Enregistrer | Enregistrer et créer un nouveau AV gEREN ST

» »
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Le temps de travail est mis a jour automatiquement a chaque fois qu'une référence est créée
ou modifiée.

Il est éventuellement possible de forcer la mise a jour des temps de travail en cliquant sur le
bouton :

Mettre a jour le temps de travail hebdomadaire

3.2 Cartouche courrier

Informations pour les courriers du département
vetisin & lo fonan, Adresse postale du service Adresse physique

rrresw

Signataire des courriers

Telechargement de k2

/ Sianature
Clatyr op Acdver | Racan Tdtrer dhadd

Les informations de la cartouche vont étre utilisées pour I'édition des PV d’affectation des AESH

au PIAL.
Tous les champs doivent étre renseignés par le superviseur AESH.

3.3 Expression du besoin d’aide humaine mutualisée

L'estimation du besoin est un paramétrage départemental qui permet a chaque DASEN de
calculer un volume horaire global correspondant aux besoins d'accompagnements mutualisés
au niveau départemental.

L'analyse des besoins par le gestionnaire AESH passe par :

« L'identification des besoins en volumes horaires notifiés : Dépend du nombre de
notifications en aide humaine mutualisée et le total des volumes horaires notifiés pour les
accompagnements individuels.

o L'identification du nombres d'heures en AESH disponibles : Dépend a la fois des
contrats et de la saisie des volumétries affectées aux mises en ceuvre.

» >
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Afin d'estimer le volume horaire hebdomadaire a couvrir, la recommandation nationale propose
par défaut la formule suivante pour le calcul global des volumes horaires :

intdiv(cM, 5) *32 + (cM% 5 >07?24:0)

e 5 décisions d'aide humaine mutualisée seront couvertes par 32 heures de temps de
travail AESH
e Et tout nombre de décisions d’aide humaine mutualisée inférieur a 5 sera couvert par
un temps de travail AESH de 24 heures.
Ajouter une formule :

@ Ajouter une nouvelle fonction

La fonction par défaut est la suivante: sntaiv(en, 5) * 32 + (er 25 > 8 2 24
ol cM est le compte des décisions d'accompagnement mutualisé correspondant a une période de scolarisation dans un établissement ou PIAL du département.

Année scolaire de début de validité *

2020 - 2021 v
Expression * ;\
intdiv(cM, 5) #32 + (cM % 5 >0 ? 24 : 0)

Enregistrer

Enregistrer et créer un nouveau

Retour a la liste

Choisir I'année scolaire avant
d'ajouter une fonction

A noter:
A e La formule est définie pour une année scolaire
o La formule est adaptable et modifiable selon les besoins de chaque département.
« L'exactitude des chiffres dépendra de la saisie des notifications par les ERSEH.
e Aprés chaque création, modification ou suppression de la fonction, il est nécessaire
de recalculer les données agrégées pour I'année scolaire impactée.

@© Expression du besoin en accompagnement mutualisé
H Recalculer les agrégats
Modifier la

Année scolaire de début de validité Expression fonction Actions

2020/2021 intdiv(cM, 5)* 32 + (M % 5> 07 24:0) \Q,‘ x

2021/2022 intdiv(cM, 5)* 32+ (M % 5> 07 24:0) F x
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Une fois que le superviseur aura paramétré la fonction d’expression des besoins, il sera possible
de lancer le calcul d’agrégat. Ce calcul permet, au niveau du PIAL, d’identifier les besoins

d’accompagnement pour une année scolaire.

Du coté gestionnaire AESH, le calcul de la fonction permet de mettre a jour les valeurs qui
expriment les besoins de couverture en accompagnement pour le département.

4. Outils d’exploitation des données AESH

Filtres

Colonnes Recherche

b " 4
Indicateurs @ - Tri

4.1 Les indicateurs

Les indicateurs portent sur la période de I'année scolaire en cours.

On y accede en cliquant sur le bouton « Indicateurs »

| =

s

Le gestionnaire AESH a la possibilité d’avoir les informations suivantes :

> Les décisions d'aide humaine de son périmétre (en bleu)
> Les décisions d’aide humaine qui n‘ont aucune mise en ceuvre (en jaune)

> Les décisions d’aide humaine qui ont au moins une mise en ceuvre (en vert)

» »
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En cliquant sur « voir le détail », le tableau affichera la liste des décisions en question.

Le gestionnaire AESH a aussi la possibilité de voir I'évolution des décisions d’aide humaine au

cours de I'année scolaire, dans le graphe affiché en haut de I'écran.

4.2 Les colonnes

Le gestionnaire a la possibilité d'afficher ou masquer les colonnes du tableau pour réduire les
informations a afficher en utilisant I'outil « Colonnes » situé en haut a gauche de I'écran.

Cet outil se trouve dans les listes suivantes :

Liste des décisions
d’aide humaine
(Accueil)

Liste des AESH

Liste des missions

Les
accompagnements

Nom Prénom
Type

H/sem

Orig.

Nat.

Début
Fin
Secteur
PIAL

Scolarisation

Couverture
Distance
Mise en ceuvre

Colonnes ~

Nom, prénom

Niveau scolaire
cP
Commune

Transport

Missions

Coordonnées

Nom, Prénom
cP

Commune
Transport
Contrat
Nature

Début

Fin

Quotité
H/sem
Etablissement d'exercice

Etablissement employeur

Etablissement payeur
Couverture

Distance

Accompagnements

Colonnes -

Nom AESH
Prénom AESH
Début

Fin

Type
Décisions
Etablissement
Prévisionnel
Maintien
Créeé le

Créé par
Modifié le
Modifié par

e Les noms des colonnes sélectionnées (en bleu) sont affichés dans le tableau.

e Les colonnes non sélectionnées (en blanc) ne seront pas affichées dans le tableau.
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4.3 Les filtres

Les filtres individuels permettent de limiter les résultats avec des conditions précises.
Ils peuvent étre affichés ou masqués via la liste déroulante Filtres.

Filtres ~ Nom Prénom Date de début = jj/mm/aaaa ()

Datededébut5| 31/08/2021 ) | Date definnulle ouz| 01/09/2020 (| 'Datedefins jj/mm/aaaa (]

Type| indifférent v  Origine indifférent v Décisions 2 venir  indifférent v PIAL| indifférent v | UAI du PIAL

Nature indifférent v Mise en ceuvre ; | Code ministérei [=10][=35][=06] ‘ Dossier clos ou gelé  indifférent v

Ce filtre permet d’afficher les décisions actives sur tout ou partie de I'année scolaire du
01/09/2020 au 31/08/2021.

Filtres ~
La liste des filtres ci-dessus est paramétrable en cliquant sur le bouton -

Le Gestionnaire AESH aura donc la possibilité d’utiliser ou pas les filtres suivants :

Les fonctionnalités « Filtres » sont disponibles dans les menus suivants :

AESH

' Filtres - -
Actifs

Prévisionnels

Décisions (Accueil) Missions Accompagnements

Filtres - Filtres ~ Filtres -

Date de début => Date de début >=

Date de début <=

Nom

Date de début <=

Préenom

Date de début =

Date de début <

Date de fin nulle ou =
Date de fin <

Type

Décisions a venir
PIAL

UAI du PIAL

Mature

Mise en ceuvre

Code ministére

Dossier clos ou gelé

tout

Date de fin nulle ou >=
Date de fin <=

Heures hebdomadaires >=
Actifs

Prévisionnels

Etab. employeur UAI
Etab. payeur UAI
Accompagnant

Nature de support

tout

Date de fin >=

Date de fin <=

tout

Version AGESH associée : 6.2
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Les filtres qui sont décochés, ne sont pas affichés dans le tableau des décisions :

TN 0:te de début<| 31/08/2021

m]

Date de fin nulle ou 2| 01/09/2020 (m)

Type

Décisions a venir  indifférent v | PIAL

indifférent v

indifférent v | Origine

indifférent v

Les champs des dates sont enrichis par des raccourcis de clavier

Raccourcis clavier

a début de I'année scolaire en cours
z fin de |'"année scolaire en cours

A début de I'année scolaire suivante
Z fin de I'année scolaire suivante

e vider le champ

c copier la date

v coller la date

Tab passer au champ suivant

Maj + Tab passer au champ précédent

" 8 ® ¥ ¥ % ¥ ¥ @

4.4 La recherche

Le champ « Rechercher » permet de faire des recherches textuelles sur la totalité du tableau
et permet de filtrer les données en combinant plusieurs mots clés tels que :

pour une période donnée.

Filtrer les dossiers sur un secteur
Rechercher les éleves dans un établissement
Afficher toutes les décisions de type : aide humaine individuelle ou mutualisée
Permettre la recherche combinée par exemple d'un établissement, d’un type de décision

AESAT | Wicned | 5 AZaaageneens | () Latlilend | ) Aecheiihet i 25ee | L) AL |0 Was Tt TihFg
g a » '
@ Décisions d'accompagnement
L
° - Zone de recherche
Période - OUS9/3001 ma IONR0D Pertmbtre; AVTYRON
B - viorin £ | owte v fov e s o 01100 a1t ol ke . ol ok >
Nare Préncem Tywe (ram Oy Hat [ o Secieur Pl wolarnamen Miwe or mune
w ah H T3] ' WOTR0 WL 04800110 MW ~ LE FY AMVAOKT -ABRAC PIYRE IN AUBRAL G5 —
PRIVE o1057EP L1350 Fepre En Asbrac Ol Mg O =
AININ FF‘ NAF utm r‘—.k{ Wk.ﬂ o 1noe
Wilss 210 - 2
3N X
-Li“ SANT-PASTHEM C1y, 11100
v B W0S/ 2021 JOBI0IE WO O120U29M 230A * CLG 79 ITAM "“ ARC SUNTAFFRIQUE #4. 1iat V]
RN \ln‘ Alrrgue 10y 10 Wom
v ? naR2033 ek ST DIV = D00 L8% QUATHE SANONS ONST-L8-CHATRAL 86, _
13850 Onet-Le-Chatedy 0009/ 303t — ) 23
» 3 A by 1020 WOER01) AL FA3SE oIy DL0eN - R 'al. RAMEDIIER BOOEZ 68, 12000 Rodez —
DERODET oY 1y
oUUTR ~<J)r|.\ (730 "‘&:lu.lr»r»uwrv OF, L00G Snder
[ 4
i ida - acack tcadé
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Si vous ne retrouvez pas les résultats attendus, pensez a contréler « les filtres »
positionnés et vider le champ de « recherche » !

4.5 Le tri

Pour trier les données du tableau, cliquer sur les en-tétes des colonnes afin d'afficher les
données selon un ordre choisi :

e A-Z: Tri par ordre croissant
Z-A : Tri par ordre décroissant
Sinon : Le tri n'est pas toujours possible. Cela dépend du mode de récupération des
données.

e Les colonnes sur lesquelles le tri est possible affichent le pictogramme D

Pour faire un tri sur plusieurs colonnes, maintenir la touche Maj de votre clavier et cliquer sur
les colonnes a trier.

[TAESTT 1 Wisaet | & ACtrnabgesmits | () K3iked | 0 Wechatiher un 2ve | 0 PAL | 1 Mo Conrugie | (1 7a0
o u=2 .
@ Décisions d'accompagnement
O fcaeun Zone de tri ;
Période | O1S9(3031 mi ORI Pertmbtre: AVTYRON Maintenir la touche Maj pour trier sur
plusieuwrs colonnes
n v ! v
v g - Q
Org Mat Wrlariamen Wi or mue
— MEOSIIW = LE FY AMVAONT -AUBRAC PTYRE EN AUBRAL G5 _
PRIVE ooETiP 410 Fepte ER Asbead 01 ONRE — 3ol
OV ITISIN - EF PR NATGUERITE RARE MILLAU CF O 10w
Wils: 2tuwiod — Wl
'''' A0 OeCAI n Pour 'acats samr-oasTan e, yos. (
™
T IAGRES SAINT-PASTHEN Ly, 11300
San
w B 05/ 2021 WOR0IE  WOOL2 IOUIM WIT2SOA * CLG 79 ILANNE DY ARC SANT-ARSIOUE 65 1hutr g
RV 1 JOR 20
0803t TORI023  CHE eI ue o oreT--outtaiae,
DE A00EZ TR
TR

Les colonnes sont triées par ordre alphabétique ou numérique.

Pour trier la colonne de mise en ceuvre, les données sont triées par défaut selon un systeme
de priorité basé sur I'état de couverture de la mise en ceuvre.

La couverture correspond au quotient moyen de la mise en ceuvre sur le besoin
d'accompagnement sur la totalité de la période.

La colonne couverture est masquée par défaut, pour connaitre sa valeur exacte, il faut la
sélectionner dans la liste des colonnes.

Priorité Etat de la mise en ccuvre

» >
i ida - acack tcadé
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0 La mise en ceuvre est compléte, la quotité notifiée pour l'aide
individuelle est couverte ou un AESH a été affecté pour les notifications
de type aide humaine mutualisée.

1 Aucune mise en ceuvre d’accompagnement n’est encore mise place.
plus la valeur est | La priorité du traitement est haute, par exemple une couverture a 10%
proche de 1 du volume horaire notifié équivaudra a une priorité de 0.9 (90% de

couverture manquante).

moins la valeur | La priorité du traitement est basse, inverse du cas cité plus haut.
est proche de 1

5.5 La couverture des accompagnements

La colonne « Mise en ceuvre » permet de visualiser graphiquement sous forme d’une frise
chronologique la couverture d'une décision d'aide humaine par les mises en ceuvre associées.

5.5.1 Les indicateurs de couleurs pour les accompagnements

Le graphique de mise en ceuvre permet de connaitre rapidement I'état de la couverture des
décisions suivant un code de couleurs qui correspond a |'état de la décision. Cette décision peut
étre complétement ou partiellement couverte.

Couleur Signification

Une décision sans accompagnement : il n'y a pas d’aide humaine mise en
place pour 'éléve

Une décision complétement couverte : Une aide humaine est associée a
I'éleve et pour une décision d’aide humaine individuelle. Le nombre
d'heures de I'accompagnement correspond au nombre d'heures notifiées

Orange/Jaune | Une décision d’aide humaine individuelle partiellement couverte : une
aide humaine est associée a I'éleve mais elle ne couvre pas la totalité des
heures notifiées
Une décision d’aide humaine individuelle dont la couverture est
>(supérieur) a 100% : une aide humaine est associée a I'éleve et le
nombre total d'heures d’accompagnement est >(supérieur) au nombre
d’heures notifiées
Blanche En cas de fin de scolarité ou lorsque I'ERSEH n’a pas saisi de scolarité. Le
gestionnaire AESH ne peut donc pas positionner un accompagnement.
Violet les accompagnements de maintien apparaissent en violet et sont
marquées d'une icone == dans les bulles d'aide.(cf. Modifier un
accompagnement)
Hachurée/* La mission de I'’AESH et/ou I'accompagnement sont prévisionnels

“ Ils sont marquées d'une icone [ dans les bulles d'aide.

Trait noir I Date du jour, permet de se positionner par rapport aux dates de la
notification et aux accompagnements mis en place pour y répondre.

» >
; e - acatk E Wl
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ﬂ Survolez le graphique avec le curseur pour afficher les dates.

Cliquez sur le graphique pour voir le détail des accompagnements.

5.5.2 Exemples d'utilisation

L'éleve a eu une notification du 01/09/2017 au 31/08/2019 de type aide humaine individuelle
de 24h hebdomadaire

Le trait noir représente la date du jour
Exemple 1:

Pour la période du 01/09/2017 au 05/04/2019, aucun accompagnement n’‘a été mis en oceuvre,
d’ou la couleur rouge

Pour la période du 05/04/2019 au 31/08/2019, un accompagnement qui couvre les 24 h
notifiées a été mis en place, d’ou la couleur verte. Sur cette période, la mise en ceuvre est
compléte.

05/04/2019 - 31/08/2019

01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24

nAMA
“snlis

Exemple 2 :

Pour la période du 05/04/2019 au 31/08/2019, la scolarité n‘a pas été saisie par I'ERSEH. Donc
le gestionnaire ne peut pas mettre en place un accompagnement sur cette période.

01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24

Exemple 3 :

Un accompagnement prévisionnel a été positionné sur la période du 05/04/2019 au
31/08/2019. Cette période est hachurée.

e Le contrat de I'AESH positionné est prévisionnel, c’est-a-dire qu’il n’existe pas encore dans
les bases RH
e Les dates d'accompagnement sont saisies pour |I'année prochaine

05/04/2019 - 3170872019

~AMma
e e

01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24

» >
; e - acatk E Wl
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Exemple 4 :

Lorsqu’il y a une anomalie dans lI'accompagnement (ex : rupture de contrat de I'aide humaine,
ou I'éleve ayant changé d’établissement scolaire suite a un déménagement etc.) la colonne de
« mise en cauvre » est en orange pour signaler cette anomalie.

-

2éme annéel, 33390 Luplac
/2019

Aol F04/2020

AV M 07/ 7 3H0OBA 020 Nugen Q3303536 LR P SAINT LR [Conrs | arn
Priparataye], 12400 Salmt-Germe
QL0 204730 /00/ 2018
03702536 - LP.EY SAINT (1
Eiémentare 1800 annde), 124
Grime 01/20/20 18 3/ 08/201
05202518 « LP.AU SAINT-CERME [Cais
Elémentaire 2bme anndel, 1400 Saint-
Genme 01/09/2019 .« 31/081020

Les anomalies sont également visibles depuis le menu Editions.

La frise couvre toute la période d’'une décision. L'échelle est donc variable d’une
décision a l'autre.

» >
. o acad adé
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6. Les décisions

A partir des décisions d’aide humaine de la CDPAH, une réponse d’accompagnement humain
est mise en ceuvre en fonction des besoins des éléves en situation de handicap et des moyens
déployés en DSDEN.

La saisie des décisions d’aide humaine se fait par les enseignants référents de scolarité dans le
module ERSEH, afin que les gestionnaires AESH puissent y accéder depuis leur module.

Module ERSEH

Saisie des décisions d'aide humaine des éleves en situation de handicap par
les enseignants référents

Module Gestionnaire AESH

}(

Mise en place des
accompagnements

Affectation des moyens au PIAL

Coordonateur PIAL

Organiser la mise en oeuvre des accompagnements sur un PIAL

6.1 La page d’accueil

andicap

La page d’accueil du module gestionnaire AESH contient la liste des décisions MDPH de type
aide humaine.

Les gestionnaires ont ainsi acces a toutes les données relatives aux décisions d’aide humaine
portant sur des établissements scolaires se trouvant dans leur secteur de gestion.

Le gestionnaire AESH ne peut pas créer de décision. Seul I'ERSEH saisit la décision d’aide
humaine pour un éleve. Cette décision est alors visible par le gestionnaire.

» »
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1eh '
P Décisions d accompagnement
0 Indicateurs
Prlode : 01/09/2010 au N1/08/3011 Pheimbere: AVEYRON
) 0 ate de 01/08/3020 () pe ~ gine v v e v v A v
e i :
Nom
Prinom Type MWrem Oy Mt Detzar L] Sectwur PLAL aternation Mae e aywre
" | c 12020 IOR20)] DECAZIVILLE Oni0022t 0120701X = LEFY PORT [VAGRES SAUNT _
PARTHEM P, 12100 Saint-Farthem
M 1 - n/nmg WOEI0N  STAREQUE  CUOMISM 0120430V ~ EP2U BLANCHARD ET CAUSSAT D = i
MUV SANT=AFERIQUE CMY, 12400 Seint-altigue
ooy/e -3 8303
OUI0GIOV ~ LEAY BLANCHARD Y CAUSSAY
SAINT-AFFRIQUE CM3, 13400 Swmi-Atfticue
NOB/I0M — DRI
DL RODL2 ]
LLignes 1310 sur 850, (filtré sur un total de 1,655 éléments) << < n 2
Tout désélectionner

La liste des décisions affiche pour chacune les données suivantes :

L'identifiant de I'éléve

Le nom et prénom de |'éleve

Le type de décision individuelle ou mutualisée

Le nombre d’heures hebdomadaire pour I'éleve notifié en aide individuelle

L'origine de la décision : Premiére demande/ GEVASCO Réexamen

La nature de la décision (projet cible ou alternatif)

Les dates de début et de fin dépendent des dates de la décision

Le secteur

L'établissement téte de PIAL

0. Le ou les établissements de scolarisation de I'éleve sur la période de décision (dates de
notification)

11. La barre temporelle représentante la période de la décision et met en évidence la

couverture par les accompagnements
12. La distance d’éloignement de I’AESH a |'établissement PIAL
13. La couverture de I'accompagnement en pourcentage

BOXXNOUAWNE

Le tableau n'affiche que les scolarisations valables sur la période de décision,
A c'est a dire celles dont la période recoupe a minima la période de décision. S'il
n'y en pas, la derniére scolarisation est affichée.

» »
. o acadk teadé
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6.2 Gestion des décisions

La page d’accueil permet aux gestionnaires de gérer, d’exploiter et de filtrer la liste des
décisions d’aide humaine afin d’afficher une partie ou la totalité des éleves.

€ indicateurs
Période : 01/09/2020 3 /0B 2027 Pésiovitre. AVEYRON

Prénom Date do dedat & |j/rnim/ 3332 3 Datededebut :{ 31/08/1021 =}

Pace de fin nulle auti 01/09/2020 (] ? Dare de fins  Jj/mm/aaaa 0 Pl indifférent v Mae an omnes | Aucene sélectio

Colonnes = l v lignes per page P . 2 " ; " . > Q Rechercher

Réinitialiser

Les outils qui permettent de gérer les données dans le tableau se trouve dans le
paragraphe « 4. Outils d’exploitation des données AESH ».

7. Les AESH

Les AESH sont des personnels recrutés pour des missions d'accompagnement d’éléves en
situation de handicap. Ils interviennent pour mettre en ceuvre une aide humaine individuelle,
une aide humaine mutualisée ou un accompagnement collectif.

Les informations liées aux AESH sont importées et mises a jour dans AGESH depuis les SIRH
académiques au moins une fois par jour (chaque début de matinée).

Version AGESH associée : 6.2 !.Eg ‘f:.'m =u ,-,,_',,‘,‘,‘L‘,,
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AESH

Le nombre de missions
pour chaque AESH

Nom, présom Noveau wolabe o Cormrrune Tramport Wanon

] 3360 L IAE Jounhan

1330 MONTPEZAT

v 12400 VASRLS L ABRAYL

Ajouter un AESH

Le tableau affiche la liste des AESH ayant un dossier dans les bases RH EPP et ASSED de
I’Académie. Cette liste est importée via un processus automatique régulier permettant de
récupérer les données individuelles des AESH ainsi que leurs missions.

Lorsqu’un AESH en cours de recrutement n'a pas encore de dossier RH et afin d’anticiper la
mise en ceuvre des accompagnements au sein de AGESH, les gestionnaires peuvent saisir ces
AESH en prévisionnel, en attendant la remontée de leurs missions depuis les bases RH.

jouter un AESH
L'ajout se fait par le bouton

Les AESH importés dans AGESH peuvent se retrouver inactifs lorsqu’ils ne remontent plus
depuis les bases RH (dossiers ou contrats supprimés ou arrivés a échéance). Ils ne seront
pas supprimés de la liste, mais marqués comme inactif. Ils ne pourront plus étre
associés a des accompagnements.

L'AESH inactif apparait dans le tableau avec I'état [I] :

Nom, prénom Niveau scolaire cp Commune Transport
{1 64100 BAYONNE -
[ 31220 CAZERES
» >
Version AGESH associée : 6.2 EN =u |,,.',f,°,"si'|©
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7.1 Consulter les dossiers AESH

Pour consulter le dossier AESH, cliquer sur le « nom et prénom ».

La premieére partie de I'écran affiche les données individuelles de I’AESH, dont une partie est

récupérée des bases RH.

e Les informations relatives a I'état civil, I'adresse personnelle et RQTH, proviennent des

bases RH.

e Les autres informations sont a renseigner par le gestionnaire en cliquant sur le bouton

« Modifier cet AESH ».

Dossier de |'AESH
Identité

- Prénom Nom d'usage (Nom de naissance)
& Civilité

i Date de naissance
@ Email professionnel
@ Email personnel

o/ Telephone 1

o/ Telephone 2

B8 Adresse

&2 Transport

= Diplome

I Formation

23 Niveau scolaire
Situation

8 Prévisionnel

> Actif

= Source

B Identifiant source

Moaodifier cet AESH

Mme

10/06/1962

Non

Non

Oui

micado

601

Version AGESH associée : 6.2
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La deuxieme partie de I'écran affiche la liste des missions et des accompagnements

associés a I'AESH.

Missions

b4
Période

Ajouter une mission

Accompagnements
- Eléve 2 Classe
Grande Section
Grande Section

annés

O du 01/11/2019 au 31/08/2021

l du 01/09/2021 au 31/10/2022

Cours Moyen 1ére

Deétail de la mission

& £ %
Type de mission H/hebdo Quotité
AESH-HT2-CDD 1 20.00 0.51
(Type Réel)

AESH-HT2-CDD 1
(Type Réel)

24.00

' %
Action
@ Détail (& Madifier

© Accompagnement

@ Détail [ Modifier
© Accompagnement

associe al'AESH

Détail de I'accompagement

1M Etablissement 20 Type
0120353, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE LES AESH-
CASCADES, 12100 CREISSELS M
0121308G, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE , 12520 AESH-
VERRIERES M

£5 H hebdo. Période

10,00 du 01/09/2020 av
31/08/202 [&

8.00 du 01/09/2020 au
31/o8/2001 [

7.2 Ajouter un AESH en prévisionnel

Lorsqu’un AESH a recruter n’existe pas encore dans les bases RH et n‘est donc pas dans la
liste des AESH, l'application permet de le créer en prévisionnel pour permettre la préparation
et la planification des accompagnements prévisionnels.

Une fois que le dossier AESH est créé ou saisi dans les bases RH, un processus de
synchronisation (dans la prochaine version) des données RH avec les données AGESH
permettra de mettre a jour le compte AESH dans AGESH.

Pour ajouter un nouvel AESH en prévisionnel cliquer sur « Ajouter un AESH » :

PFOLACTYONS |ADWYGA

NANCA LGUISE [I)

LOTE CHNNTA

| 12220 MONTPEZAT

v 12500 VABRES L ASBAVE
33350 CINTEGASELLE
Ajouter un AESH en
v 150 AUTERNE

prévisionnel

SACTON LaLsa 11h0 MONTASTRLL LA CONSEILLERE
gy 200 s 12154 lipnes -

L'utilisateur peut saisir les données de I'AESH en renseignant les rubriques suivantes :

e Etat civil : données personnelles de I’AESH

Version AGESH associée : 6.2
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Informations Complémentaires : données professionnelles

Créer un AESH prévisionnel |
Etat civil
Mamz v
Adresse
Bk dms BN postaeer ot xx e, S ool B Exive tor bitorent Fumesdl sécience
= P &=

Informations complémentaires |

La fonctionnalité permettant de rattacher un AESH prévisionnel (créé en anticipé dans
AGESH) a I’AESH provenant des bases RH (créé dans les bases RH suite a son
recrutement) sera ajoutée dans une prochaine version.

Pour les AESH prévisionnels, l'application permet de lui créer une ou plusieurs
missions prévisionnelles a partir du méme formulaire. Il faut cliquer sur « Ajouter
une mission » en bas du formulaire.

Missions

» >
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Les données des AESH et de leurs missions sont importées des bases RH via un processus
automatique afin de récupérer dans AGESH :

e Les AESH Titre II en CDD/CDI depuis EPP
e Les AESH Hors-Titre II en CDD depuis ASSED

Les contrats provenant d’ASSED doivent avoir été signés pour étre importés dans AGESH

© Missions AESH
Date de début == jj/mm/aaaa )  Date de début <= 01/09/ 2020 (=] J Date de fin nulle ou >=[ 31/03/202! (=] I
Date de fin <= jj/mm/aaaa es >= [:' Actits | Indifférent w | Prévisionneis  indifférent
Dossier AESH Détail de
(RODNE | =S LS 2 4 L I'accompagnement
s Contrat AESH
Nom, 2 Etablissement
Prénom [« Commune Con 2 Début Fin H/sem employeur
12110 VIVIEZ AESH-T2-CDD 01/09/2010 31/08/2022 24h 01299900 - DSDEN.
DE L'AVEYRON RODEZ
12110 VIVIEZ AESH-HTz-CDD C1/02/2020 31/01/2023 24k 0120001V - CLG
AMANS-JOSEPH FABRE
RODEZ AJ. FABRE DE
RODEZ
12200 VILLEFRANCHE- AESH-T2-CDD [f) 01/09/2019 31/08/2022 205 01299090 - DSDEN.
DE-ROUERGU DE L'AVEYRON RODEZ
12200 VILLEFRANCHE- AESH-T2-CDD 01/00/2010 31/08/2022 30h 01299000 - D.S.DEN.
DE-ROUERGU DE L'AVEYRON RODEZ
Lignes 1 3 10 sur 308. {filtré sur un total de 1,246 éléments) << < - 2 3 4 5 1 >
f Créer un accompagnement
Ajouter une mission
Tout déséiectionner

A chaque contrat d'un AESH sont associées une ou plusieurs missions d'accompagnement

humain.

Les missions sont identifiées par la nature de support défini au niveau de la mission dans les

bases de gestion RH (EPP et ASSED).

Version AGESH associée : 6.2
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Ci-dessous la liste des natures de support et le type d'activité correspondant :

Base RH Type de Nature de Activité A'c,cgmpagnement
contrat support d'éleve
_ Accompagnement Individualisé .
EPP T2 HI1D ;HI2D d'éléve pour le 1¢ ou le 2" degré Oul
HM1D ; Accompagnement Mutualisé .
EPP T2 HM2D d'éléve pour le 1¢ ou le 2" degré Oul
HP1D ; Accompagnement d'éléve au
EPP T2 (en PIAL) | HP2D ; sein d'un PIAL pour le 1°", le 2" | Oui
HPIN degré ou inter-degré
AESH Référent, Coordination
EPP T2 AHRE d'AESH en PIAL Non
HCID - Accompagnement d'éleves de
EPP T2 HC2D ' maniére collective via une ULIS | Non
pour le 1% ou le 2" degré
AELD - Accompagnement d'adulte en
EPP T2 AE2D ’ situation d'handicap pour le 1 Non
ou le 2" degré
_ Accompagnement Individualisé .
ASSED HT2 EILD; EI2D d'éléve pour le 1¢ ou le 2" degré Oul
AM1D ; Accompagnement Mutualisé .
ASSED HT2 AM2D d'éléve pour le 1¢ ou le 2" degré Oul
PID - PI2D - Accompagnement d'éléve au
ASSED HT2 (en PIAL) PIIN ' " | sein d'un PIAL pour le 1* ou le | Oui
2" degré ou indifférent
HC1O0 - Accompagnement d'éleves de
ASSED HT2 HC20 ’ maniere collective via une ULIS | Non
pour le 1¢ ou le 2" degré

Version AGESH associée : 6.2
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Les Missions sont visibles selon les critéres suivants :

e Seuls les AESH ayant des activités d'accompagnement d'éléve a "oui" peuvent étre utilisés
dans l'application AGESH pour des accompagnements aupres des éleves.

e Les missions sont affichées en fonction du périmetre de chaque gestionnaire AESH

e Le gestionnaire aura acceés a lI'ensemble des missions des établissements employeurs de
son département

e Un AESH peut avoir plusieurs missions (accompagnant, référent, ...) qui remontent au cours
d’une période de contrat

e Les missions remontées sont celles datant de moins de 3 ans

e Les missions peuvent étre inactives lorsqu’elles ne sont plus présentes dans les bases RH

e Les missions prévisionnelles sont des missions qui ne se trouvent pas encore dans les bases
RH. Elles sont a créer afin d’anticiper une dotation de moyens sur PIAL ou des
accompagnements prévisionnels

e Lorsque la quotité de la mission n'est pas renseignée dans les dossiers RH, les missions
importées dans AGESH ont un volume horaire hebdomadaire a zéro

e Les missions affichées par défaut sont celles valides sur I'année scolaire en cours

e Pour afficher toutes les missions historiques, il faut supprimer les filtres sur les dates

La liste des missions permet d'afficher les informations sur les missions AESH ainsi que le temps
de travail réalisé et le temps de travail disponible dans I'exercice de cette mission.

Les informations affichées pour chaque mission sont :

Nom et prénom de I'’AESH

Code postal de résidence

Commune de résidence

Moyen de transport

Type du contrat

Date début et de fin du contrat

Nature du support

Quotité hebdomadaire en %

Volume horaire hebdomadaire de la mission
Etablissement employeur

Graphique d’occupation de I’AESH sur la période de la mission

ﬁ L'occupation de I’AESH est matérialisée par la barre de mise en ceuvre sur la
période du contrat :

e Une période verte : I’AESH est mobilisée sur des accompagnements a hauteur du
volume horaire de son contrat

e Une période rouge : I'AESH n’a aucun accompagnement positionné sur cette
période

e Une période orange : I’AESH est mobilisée sur des accompagnements mais il lui
reste encore de la disponibilité.

» >
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8.1 Consulter une mission AESH

La liste des missions permet d’accéder a la fois aux dossiers des AESH en cliquant sur le nom
et prénom de I’AESH et au détail de la mission en cliquant sur le type du contrat de la colonne
Contrat.

Les missions contiennent les informations récupérées des bases RH.

Dossier de |'AESH Missions
Identité x & a % %
Période Type de H/hebdo Quotité Action
& Prénom Nom d'usage (Nom de naissance) mission
a du 01/09/2018 au AESH-T2- 2¢£.00 0.60 @ Détai
& Civilité 31/08/2019 CoD i} odifier
(Type Réel)
# Date de naissance
O du 01/09/2010 au AESH-T2- 24.00
@ Email professionnel 31/08/2022 CDD1
(Type Réel)
@ Email personnel . “
</ 1ekephone 2 Accompagnements
B8 Adresse & Eléve £3J Classe m Etablissement &0 Type £% H hebdo. & Période
Détail de la mission
R Transport nde 12 5 SH- 2 u
AESH ;r:fessmnn:-lle :)E.-'dslj:a:ig?&i(? :AE H R : 09/20
= Dipléme CRANSAC
1 Formation
&3 Niveau scolalre EZ‘-:E ntaire g}‘ilzl‘.'i«'zl:zl FES;JII-IEQL‘E e nee d‘:: 2020
1ere année LE PONT, 12110 au
Situation VIVIEZ J/odj2021
2
O RQTH Non
& Prévisionnel Neon
Le tableau des missions de I’AESH contient :
e Les périodes de la mission
e Le type de la mission
e Le volume horaire hebdomadaire de la mission
e La quotité
e Le détail des données RH de la mission
e La création d'un accompagnement a partir de la mission
La liste des accompagnements associés a I’AESH contient :
e Les éleves associés a I'accompagnement par I’AESH
e La classe des éléves
e L’établissement des éléves
e Les type de décision individuelle ou mutualisée
e Le volume horaire hebdomadaire de I'accompagnement
e La période de I'accompagnement
e Le détail de I'accompagnement
' 4 »
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8.2 Ajouter une mission prévisionnelle

Lorsqu'une mission AESH n'apparait pas dans la liste des missions, le gestionnaire AESH peut
dans un premier temps la créer en prévisionnel. Ensuite, lorsque cette mission sera saisie dans
les bases RH, une fonctionnalité a venir dans une prochaine version permettra au gestionnaire
de fusionner la mission prévisionnelle créé en anticipé avec la mission réelle provenant des
bases RH.

Pour ajouter des missions prévisionnelles, il y a deux possibilités :

e A partir de la liste des AESH, en cliquant sur son nom, le gestionnaire accede a I'écran
suivant et pourra consulter les missions existantes et en ajouter une nouvelle avec le bouton
« Ajouter une mission ».

Missions
X B () % %
Période Type de mission H/hebdo Quotité Action
O du 01/11/2019 au 31/08/2021 AESH-HT2-CDD 20.00 - =
1 (Type Réel) Ajouter une mission
prévisionnnelle a partir du
_— | dossiers de I'AESH I
J du 01/09/2021 au AESH-HT2-CRar™ 2)..00 0.0 © Detall
31/10/2022 1 [Ty ReEel) @ Madifier
e © Accompagnement
Ajouter une mission

e A partir de la liste des Missions, en bas de la liste, il y a le bouton « Ajouter une
mission »

© Missions AESH

m Date de datna ij/mm/a3aa 0 Detedediut «=] 010013030 € | Dete de fin rulle ou »+| $1/08/ 2021 (=] |

Deee ge fin == fmm/a3as 0 eurss habdomudains >=| | Aty indifférent v Srévizonrer  indiffécont v
Colonnes = 10 v Tigees par pegd < < . " Q  Axcthe
Réinitialiser
Nam, Prémam o Cormmune Cantrat et fin Mivem Crabd ¥ Ac v
GNOSSTEL e SEAEWLI AT o - b oosew0-Dsnesce (S
UAVEYRON RODEX
ROUSSERL 12270  LAFDURLEADE AG-T2DIlf QMOO0E - Yo 01299950 - DSOEN DE _
SARLLLY L'AVEYRON RODE2
SEREN LOGRSE 12300  DECAZEVMAE ALSH-T2-ETH oyig/ang. - 240 1209920 - QE0EN DE | [ —— | [——"
LUAVEYRON BOGEL
AT YALENIE 12300 5T PARTHEM AL orug/ g - Wh 91399990 - QS OEN DE _ '
'GUFYBON BONEY

Ajouter une mission prévisionnelle a
Ajouter une mission partir de la liste des Missions

Tout désélectionner

» >

; ide | & B | .8 B
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e Les champs du formulaire permettant de renseigner la nouvelle mission prévisionnelle
sont les suivants :

Créer une mission prévisionnelle|

LTS Toman:

@ ftetour & 12 liste des misslons

Les données a renseigner sont :

Le type du contrat

Nombre d'heures hebdomadaires de la mission

La quotité hebdomadaire en %

La nature du support

L'établissement employeur et/ou payeur s'ils sont déja connus par le gestionnaire
Les dates du contrat

Les valeurs des champs « contrat » et « nature » pour la mission prévisionnelle :

Types de contrat Type de Nature

B Type de contrat * 2 Nature *

AMID v
AESH-T2-CDI v i

CUI-CAE | AMo |

AM2D
EhD

—Ta- El2D
AESH-T2-CDD HﬁD

AESH-T2-CDI HI2D
HM1ID
HM2D
HPID
HPID
HPIN
PIiD
PI2D
AETH
AE2H
AHRE
HCID
HC10
HC2D -

A A noter : Le gestionnaire AESH peut uniguement modifier les informations liées aux
missions prévisionnels. Les missions importées depuis les bases RH ne sont pas

modifiables
' 4
; iAa acadk tadé
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9. Affectation a un PIAL

Le gestionnaire AESH a dans son profil, le menu PIAL qui affiche pour les établissements téte
de PIAL de son périmeétre, les estimations des besoins et des moyens d’accompagnement par
année scolaire basés sur les besoins saisis par les ERSEH.

Le tableau suivant indique :

e Pour la partie « besoins a couvrir », le nombre de décisions d'aide humaine individuelle
et mutualisée et le volume horaire global hebdomadaire estimé associé

e Pour la partie « moyens mis en place », les missions d'accompagnants affectées par
PIAL ainsi que le volume horaire global hebdomadaire associé

La couverture moyenne calculée représente la part des moyens AESH mis a disposition des
PIAL par rapport aux moyens estimés :

n At N | M Armrrpapeeerm | G e ferarwne ezt Mowt Caergme 1 790)

© Besoins et moyen d'accompagnement par PIAL Besolns d'accompagnements Mission ASH affectées au PIAL
estime
Colonnes =

Reéitialiser 10 v lige pr poge ] \ \ Q
N Mt

Elaldisnement 1ioe de MAL N0 il Hivere aod Hrarn Mat Total Msare Mett! My Wi ALSKM Tutal Hivem AR Couvertary Mepprre

Y e 3481 nog A 78

Pour chaque Etablissement téte de PIAL, le Gestionnaire AESH peut accéder aux sections
suivantes :

e Les missions affectées
¢ Les missions disponibles
e Les décisions d’accompagnement

e La couverture moyenne est calculée a partir du volume horaire moyen des
A différentes périodes.

e Pour que les valeurs de la couverture moyenne soient a jour, il faut au préalable
lancer le recalcul des agrégats avec le profil Superviseur AESH.

» »
; e - acatk tadé
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9.1 Missions affectées

La liste va contenir les missions AESH affectées au PIAL sélectionné

® PIAL 0120018E, COLLEGE JEAN AMANS, 12290 PONT-DE-SALARS

Année scolaire = 2021 - 2022 v

Nb H/sem

Nb aide  H/sem aide H/sem H/sem Nb Nb Nb Hfsem Nb missions Nb d'AESH acc. Couverture
indiv aide indiv mut aide mut total accomp issi d'AESH affecté d'acc ac affecté moyenne
4 8gh 19 120h 209 h 0 0 0 oh 0 o oh 0%

couverture du besoin

> B Missions affectées

> BB Décisions d'accompagnement

A partir de la liste des « Missions affectées », il y a la possibilité de modifier le volume
horaire de I'’AESH (ex de 22h a 20h) affecté au PIAL ou de supprimer la mission affectée au
PIAL en cliquant sur la période de I'affectation ou bien sur I'icéne de la modification.

v B Missions affectées Cliquer pour modifier m
I'affectation

Q | Rechercher..

Colonnes ~ 10 Vv lignes par page << < . .

Réinitialiser

Nom, Etablissernent
Prénom w Commune Contrat Début Fin H/sem employeur Di

DSDEMN DT
L'AVEYRON
RODEZ

12000 RODEZ AESH-T2-CDI 01/09/2019 - 30h 01200900 - 146 km 01/09/2020 — /0872021 30h ¥

12160 BARAQUEVILLE  AESH-T2-COL  01j0ofac? = 40N 01299900 - 210 km B o/00/2020 — yaE/00 4oh @

12300 ST PARTHEM AESH-T2-COl  0109/2009 = 0h 01209960 - 22.9 km
DSDEN DE

L'AVEYRON

03/09/2020 — 31/08/2021 200

Version AGESH associée : 6.2 EN o W e
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L'écran pour modifier ou pour supprimer |'affectation au PIAL :

Modifier |'affectation

Contrat *

Rappel de |'occupation du contrat

Etablissement =

0120011, COLLEGE KERVALLON, 12330 MARCILLAC-VALLON
Annee scolaire *
2021 - 2022 ~
Date debut +
01/09/2021 m|

Date fin *

Modifier ou -
#| supprimer
I'affectation au PIAL

3i/08/2022

Volume horaire hebdomadaire =

Modifier

Supprimer

A A noter :

Un AESH peut avoir plusieurs types missions dans |'application

Une mission peut avoir une nature de type :
Mission d’AESH réferent
Mission d’accompagnant
Mission d’AESH collectif

»
; ide | & B | .8 B
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9.2 Missions disponibles

Contient la liste des missions AESH remontées des bases SIRH.
Cette liste est affichée lorsque le gestionnaire clique sur le bouton « Affecter des AESH »
pour pouvoir sélectionner les missions AESH dont le but de les affecter au PIAL.

v B Missions affectées

Mem (b nymerrare
Y o Carvrine Comtre [ [ Wi ervgieyes oty Acujagranent, T AlTectation

v B Missions disponibles |

Ctierrere
Wam, Priewm cr Cammans Coetree [ fn Wiare rrpiopes [ Autarpagranienty Viiurne stacie

2= BARAUTILLL A ojoRreT? s Ve ~ DARIN 17 -
OF | AVEvRON 20007

. LA FOURLLACE ST weeon 0 0299990

13000 nooES P11 aparNIe o) oot ~ DAREN g on
CE UAVErION 2002

9.3 Décisions d’accompagnement

Cette liste contient I'ensemble des éléves qui ont été notifiés en accompagnement humain sur
ce PIAL et permet de créer des accompagnements en associant ces éléves aux AESH affectés
au méme PIAL.

La liste des décisions d’accompagnement permet d’avoir les informations suivantes :

e L'historique des scolarisations (des 3 derniéres années scolaires que I’'enseignant
référent de scolarité a renseigner)

e L’historique des décisions

e La liste des proches a contacter

e L'état de la mise en ceuvre de I'accompagnement

e L'ERSEH et I'établissement qui sont associés au dossier éleve

e La structure de soin si I’éléve a un accompagnement de soin

» >

. o acack | .8 B
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© PIAL 0120011X, COLLEGE KERVALLON, 12330 MARCILLAC-VALLON

Annés scolalre . 2020 - 2022 v

N ahde e e WO aale e wde Hem . e " e MY by W AT M s Cowventine
Inds e e -~ tons acTTgugrereety ~ouery A Moctd ¢ _, hctd g
140 © W2l 308 ) . ' . i ’ ' b os
ARty u Seices

> B Missions affectées
M B Décisions d'accompagnement |
m Dot Gu et -l n/esja033 £ | Dwte e fin reate s n| 04/000 2021 B ) e ladittécent v Origre | (n@Mient v Ovesizmoawens  aditfdess v AL lodffieent v

Calonnes = Rénitialiser 10 v Ngees 3o page . . L ’ Q

Nerm Sbeers Ty W Ovig. raar R n Ll L Scomrivaties Mise o e

» ] A SO A0 ONIT DUOSOE VI AW * 2Py MUETS VALADY G 110 Vtedy —

naosets  Oya 200 - PN SEN
OhIngIeW ~ 2P WUCES VALADY o, 1300 Veedy
MR — e

v N meume o O v ouew- LEAWCS WAV o vy

OO GOS0 — e )00t
1304 SN - £ WUCES VALADY CF, 13550 Vaedy

OGBSI e YN 00

“ . < C0wI00  eR202)  DRCANMILE  ouoswd Ouuod - LAMS WINToemovurcowtA cs oy
OU0eaN  Viseoamytel 00T A0 - Ry
ORTIIE * LESR SRNT TP VLUTINTAL TP, 1338
Vilkmsestal Girg 2 — NV

9.4 Affecter un AESH au PIAL

Pour affecter des AESH au PIAL, il faut accéder au menu « Missions affectées » et suivre
les étapes suivantes :

. Affecter des AESH -
1- Cliquer sur le bouton en bas du tableau « Missions

affectées » :

© PIAL 0120018E, COLLEGE JEAN AMANS, 12290 PONT -DE-SALARSI 1

Annee woake  2020-23031 w

& won wte Wurr e e "o e W e war - o et ¢ ey S etz Ve £ATI Aisavpagrant s ety Covmrtan mepws

L o . h L W

v T2 e b e
v B Missions affectées Cliquer sur le bouton pour affecter
~"|les AESH au PIAL "0120018E™

Colonews - Idiestialinay WV g e e

e o e "oy e e e 4 Datave Asruagreven Fetame @eird Auitatum

A trTew AGebe a0 W Bt
e L

> B Décisions d'accompagnement

» »
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Les « Missions disponibles » s’affichent. Il s'agit des missions d’AESH remontées

des bases RH :

v B Missions affectées

m Liste des missions remontées
Cotormes < Riinitialiser v des SIRH Q
L g aidat 3 Datarer A epegrw— Ve e Afrtaten
Astare tzmees farelin dors u lbma
Occupation de la Volume horaire
a U x mission O affecte »
[+ ] "
- e Tlabd rorvent svgroyes ntane Alomyagrerest v ot rd
#9990 - SAZAN TEUMEYRON SO0 Cad EEms——len EEm—SLG
LA FOULAY 1 . L8 UL L AVERON R0 el g
" AL %30m N 209000 - BASAN B L AVETRON S0E2 » e Y o

2- Sélectionner les missions AESH a affecter en utilisant les filtres suivants :

Etab, employeur UAI

Colonnes~  Réinitialiser

v B Missions disponibles
Date de début => | j/mm/aaaa

Etab. payeur UAI

Contrat de nature
8 Da «accompagnant » (m] l Date de fin nulle ou 3

oui v | Nature de support

Accompagnant

10 v

lignes pa

indifferent

e Accompagnant : pour filtrer les missions permettant de réaliser des

accompagnements
e La nature de support

: pour filtrer les missions d’AESH collectif, d’AESH référent ou

que des accompagnants (HI1D, AM1D, HM1D, etc)
e La colonne « Distance » : peut-étre un critére pour sélectionner les AESH les plus
proches de I'établissement téte de PIAL. Il est possible de faire un tri sur cette colonne.

Version AGESH associée : 6.2
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v W Missions disponibles Z
Date de début => jjlmmlaaaa ) | Date de début <= 31/08/2021 £3 | Date de fin nutle ou ’=[ 0]/09/2020 (m] ]
Date de fin <= | _jj/mm/aaaa (3 | Heures hebdomadaires >=| 1 Actits indifférent v | Prévisionnets| indifférent v = Etab. employeur UAI

Etab, payeur UAI

Selectionner les
Colonnes ~ Vv |lignes par page < | < 3|2 |is 56 | > | > AESH a affecter

Réinitialiser

01/09/2017

AESH-T2-CDI 01/09/2019

01/09/2019

Lignes 1 310 sur 556. {filtré sur un total de 1,246 éléments) 3 lignes sélectionnées. << < - 2 3 4 5 56
3
| weaer  SREVETEN | Affecter 1es AESH
Tout désélectionner
3- Cliquer sur le bouton « Affecter » et renseigner si besoin le volume horaire
hebdomadaire de la mission AESH qui sera affectée sur le PIAL. Le volume horaire
maximal sera affiché par défaut lorsque le volume horaire a affecter n‘a pas été
renseigné.
Lignes 1 3 10 sur 306. (filtré sur un total de 1,254 €léments) 1 ligne sélectionnée.
Affecter heures/sem.
Tout désélectionner
4- Une fois les AESH affectés, le tableau de synthése des besoins affiche les données
suivantes :
© PIAL 0120011X, COLLEGE KERVALLON, 12330 MARCILLAC-VALLON -3 AESH affectées
=3 missions affectées
Année scolaire | 2020 - 2021 v | = Volume horaire global
Nb side H/sem aide Nb alde Hjsem H/sem Nb Nb Nb Hrem. Mb missions Nb d'AESH H/sem ace, Couverture
Indiv Indiv mut alde mut total sccompagnements missions d'ALSM d" affecté moyenne

s Boh w7 248 h 328 h 15 3 3 90 h 3 3 90 h "%

couverture du besoin

SRR «iosions | (OO iy PR = &qunux,.vr.v\-g!, I! Shgarsgiroony e ST T o
» »
Version AGESH associée : 6.2 Ez.g ‘f:.m@ !.‘! lil-ﬁ&ii@
Régon académigue
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e Le nombre de décisions d'aide humaine individuelle et mutualisée et le volume horaire
global hebdomadaire estimé

e Les missions affectées au PIAL ainsi que le volume horaire global hebdomadaire
associé

e La couverture moyenne calculée représentant la part des moyens AESH mis a
disposition au PIAL par rapport aux moyens estimés.

9.5 Affectation automatique

Il est possible d’affecter automatiquement les AESH aux PIALs dont ils dépendent par un
traitement automatique.

[ ; l () AESH | () Missions l (+) Accompagnements | (& Editions | () Rechercher un éléve m (& Mon Compte | (& FAQ

(® Gestion des PIAL

@ Décisions d'accompagnement

Sélection du menu

Affectation automatique des AESH aux PIAL

Exécuter

Liste des anomalies

Cliquer sur le bouton « Exécuter »

Affectation automatiaue des AESH aux PIAL

Exécuter
BN missions wr 3300

Liste des a —

Affecter automatiquement les AESH

© Les affectations lides b des accompagnements incohérents seront indigeées 3 & fin &u traltement Termines

Lancer le traitement et attendre son exécution

»
; ide | & B | .8 B
Version AGESH associée : 6.2 e Towler =03 fix-Marsel
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N N
Liste des anomalies
0 v lignes par page Q  Jlechercher
Nom,
Prenom o Comemane Contrat Natere D&t Fin W/Sem PIAL Anamalie
L=t 3 ] e ' ] AL -T2 AMID 00300 03/0Rf0N .00 OVHTA0C LA pevioade du I nccompagi it 00O9/2020 = JUONID2I 1ot s couvmie it cnlle
[ oo de e mission 01032020 « 030913001
-a . iy AESH-HT3~ AND 01093008 Q4NNzj2011 31.00 01333356 La pdciodo de 'accompagromit 04/09/3019 — 31/08/3023 1’62 pas couveite par colle
LA —ar. oD de la misvion 01/09/3019 - o4/va/200
LS L b AESH-HT3- AMiD oveyfame  zaMmizon noo OT32408%  La pédode de I'accompagnemns 01/09/2021 — 110 7/2022 n'est pas coswarte pac celie
LArs coo de la mission 0)/ug{301% — 23/1/3021
- = o e AESH-HT2~ AMiD 0fosixie phofon n.00 O153253E La périnde de I'asccompagremnt 00/05/2020 — 5112/ 200 n'est gas couverts par celle
. Do de la mission 010512020 — Bh1o/20n
e 134 sur 4 lignes A .

Consulter les anomalies
| @ Accueil l () AESH I () Missions | ® }\ccompagnements l @ Editions | ® Rechercher un éléve @PIAL & Mon Compte | () FAQ l
- Gestion des PIAL
@ Besoins et moyens d'accompagnement par PIAl  sfectation astomatique des ast

{ 1

Consulter les PIALs

L] H/sem W Hiwem Total jsem NO Missions Total Hfsem Cowverture
Etablissement 12te de PIAL tod. nd Mt Mut. Nott. AESH AESH Moyenoe
CrraedE ~ LU0 MARCEL PAGNCOL MANTIGLIES, 13500 Mantigue 3 955 h so sIah werh o on
CrETAL ~ CLG HENRI FARRE VITROLLES, 1137 Witielies 1 1200 h ] nah w3 ] ah
QIEIIYP -« CLL MONT BAUVY ORGON, 11880 Ovgutl 9 153 h 30 5760 2099 I o on
Orszaseel - LPO IS HENS LERDY PORT-SAINT-LOUIS-DO-HHDNE, 13200 16 169k 20 128N w7 ° on
Part s S L bk - D -#aos
Q31T - CLL ANDRE MALRAUX MARSERLLE =38 ANOMCFSSTMENT, 34 éagh 93 #00 || 29N o eh
13001 Marssie (31 Arvanilisssrma
QTR ~ O3 f ATEMSANE MALLASME MARSEILLE VI8 ARROMIISSEMENT, 0 "os » “ 536 1 anh o on
1300 ) Mardsile + 31 Arrantisement
OIXIINAY * LG JRAN GIOND MANSTILLE #J8 ANBROMDIVSEMENT, 11300 " 0528 w 700 1028 6 o on
Maneille ©E Arondfinemess
QIEINET - QG LT COUTARTL ISTRES, 13800 Itre L3 12440 = 536 h Taon o oh
O152)220 - T15 PR ELGET) RORT -THE- SR, #5400 Rt - De-Sann 7 2000 o8 A0 N o h ) oh
UANIE ~ LG MAXIMILIEN ROBESPITRRE PORT ~2AMT - LOWS-DU- b7 Jeon e 0N 020 h [} oh
AEONE ¥ L1000 Mo -Samme - Lisghs -Dy - Shgne

Exemple de PIALs avant l'affectation automatique

» >
Version AGESH associée : 6.2 !_Eg 5! |u-.||‘:|?e|
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Erablissement téte de PIAL

OF 323085 - (L5 MARCEL PAGMOL MAITIGEIEY, (3500 Martigues

Q1332141 - LG HENR! FAURE VITHOLLEY, 13877 ViknoRes

CIFEIVTY - OLl MONT SAUVY OFGUN, £ 1800 Srgen

CIII20000 « LFD M 0N RO POST - SAINT < LOUNS - 00 MONE, (o210
Port-Sase - Lo - D - Bwne

QUAI)IT - (LG ANURE MATRAUX MASSERLE ¢ T ARNONODFESTMENT,
13013 MarmiBe 1 AL Armondasernarm

OISIIU - CLG STEMARME MALLARME MARSEILLE 1§15 ARRONOISSTMENT,
13013 Marsile 13E Arundsement

GIEIIAN ~ TLE JEAN THONO MAIETILLE OFf ANFONDFSEMENT 11388
Marsellbe 136 Ao ms

OFTIAT « OLE GO COUTAREL ISTINES, v3500 Inties

OVITI330 - S1ds BALIL FLLWD) DORT - - B0, 1253 Tt -in-thone

O133333E = CLE MAXIMILIEN BOBESNERSE PONT ~AANT -LOUS-DU
FRIONE, § 1230 St Seied - L < [ S%ane

i#

72

L)

L)

63

s

a9k

msh

30k

Mo h

588 %

e h

wanh

s A

oM h

a9

L

20

9

a6

70

4

A3

1Wfsem

3500

I

508 |

0N

o600 N

s6ah

Total W/sem

1550
1427 h

938 h

nes h

1698 %

1680 11

1508 0

6307

0

681 1

5361

616N

on

Et apreés l'affectation automatique

10. Les accompagnements

10.1 Consulter les accompagnements

La liste des accompagnements permet aux gestionnaires d'avoir une vue générale des mises
en ceuvre des mesures compensatoires d’aide humaine relevant de son périmeétre.

Le gestionnaire AESH peut consulter les données suivantes :

Les AESH associés aux accompagnements
Les périodes d'accompagnement

Les type de décisions individuelles ou mutualisées
Le nombre de décisions couvertes par accompagnement
L'établissement ou I'accompagnement est mis en ceuvre
Les accompagnements en prévisionnel

Version AGESH associée : 6.2
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Accompagnements
Filtres~ [y decuzut 31/08/2021 O ’ Date de fin —| 01/09/2020 (a) |
= 10 WV lignes par page < - 2 60 Zaat
Colonnes ‘ Detail de
I'accompagnement
Prénom
Nom AESH AESH Début Fin Type Décisions  Etablissement Actions
01/09/2020 31/08/2021 AESH- 2 0120353V, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE LES CASCADES, 12100 CREISSELS @
M Detaj
=
Modifier
01/00/2020  31/08j2011  AESH- 1 01213086, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE, 12520 VERRIERES @
M Déti
=
Modifs
09/10/2020 31/08/2011 AESH- 1 0121247R, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE PIERRE LOUBIERE, 12510 OLEMPS @
M Derail
g
Modifier

Pour accéder au détail de I'accompagnement, la colonne Action permet d’accéder aux :

Au détail de I'accompagnement,

A la modification de cet accompagnement,

Au PV d’affectation de I’AESH

Le détail de I'accompagnement comprend :

Les données de la mission de I’AESH

- Acces au dossier de I’AESH
- Acces aux missions de I’AESH
- Couverture de I'accompagnemen

t

Les données des décisions de I'accompagnement

- Acces aux dossiers des éléves ac
- Couverture des accompagnemen

Modifier cet accompagnement

Générer le PV de |'affectation de I’AESH

Version AGESH associée : 6.2

compagnés
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@ Détail de I'accompagnement

Accompagnant des éléves en situation de handicap mutualisé, du 01/09/2020 au 31/08/20.
Temps de travail hebdomadaire : 10h00 h/sem

o AESH qui a la mission
M'Ss'on// d’'accompagnement

AESH-HT2-CDD - 01/11/2019 — 31/10/2022 - 20.00 h/sem

Les deux éléves qui sont
accompagnes

Décisions

AESH-M - 01/09/2020 — 31/08/2021 - © h/sem AESH-M - 01/09/2020 — 31/08/2021 - 0 h/sem

Scolarisations sur [a période: Scolarisations sur Ia période:

Accompagnement crée le 16/03/2021 3 11:43:45 par Fatima.Agday@ac-toulouse.fr
Derniére modification le 16/03/2021 3 11:44:20 par Fatima.Agday@ac-toulouse.fr

Modifier I'accompagnement | Générer le PV d'affectation

10.2 Modifier les accompagnements
Pour modifier un accompagnement, le gestionnaire peut le faire a deux endroits :

e A partir de la liste des accompagnements cliquer sur « Modifier » dans la colonne
Action, ou sur « Modifier I'accompagnement » une fois dans la partie du détail de
['accompagnement.

e A partir de la liste des AESH et des Missions, le gestionnaire peut sélectionner I’AESH en
cliquant sur son nom, et a partir de la zone Missions qui se trouve a droite en bas de
I’écran, le gestionnaire pourra consulter et modifier les accompagnements existants avec
le bouton « Modifier un accompagnement ».

»
. o m otk | .8 B
Version AGESH associée : 6.2 ,Fl:eg_ Towler e Mn-Marsel
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© Modifier I'accompagnement

B Etzblissement * & Type d'accompagnement *

0120353U - E.P.PU LES CASCADES CREISSELS v AESH-M - Accompagnant des éléves en: v

X Date de début * X Date de fin * © Temps de travail hebdomadaire *

01/09/2020 () 31/08/2021 () 10hoo

© Temps de travail hebdomadaire en milieu ordinaire © Temps de travail hebdomadaire en périscolaire © Temps de travail hebdomadaire en cantine

@ | | Prévisionnel

Pour changer de décision,
cliquer sur le lien @

21 - 0 hjsem

Décisions sélectionnées

vy

ATSA-mM - UIjUY/2u2u — 31]08/2021 - 0 h/sem
Scolarisations sur I3 période:

Pour changer I'AESH, cliquer
|surlelien  J0001/09/2020 — 31/08/2021, 55

(———————————— |
I _

12100 MILLAU -
AESH-HT2-CDD - 01/11/2400

> AAESH avec missions d'accompagnement disponibles  Voirla carte

Pour modifier un accompagnement, le Gestionnaire pourra modifier:

e Les dates de I'accompagnement
e Les décisions d'aide humaine incluses dans cet accompagnement

e L’AESH qui peut faire cet accompagnement

Les différents cas de modifications peuvent se faire avec les boutons :

e

» >

i ide : acat teade
Version AGESH associee : 6.2 ég lul“@ -;;. Iu-l!llse@
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Boutons Modifications
Si le Gestionnaire modifie les dates de I'accompagnement, il a la
possibilité d'insérer un nouvel accompagnement plutdot que de modifier
. I'original.
Inserer

Avec la commande Insérer, un nouvel accompagnement est créé, et
vient remplacer I'accompagnement initial sur la période ou les deux se
recoupent.

Par exemple:
Par exemple:

L'accompagnement initial

Le nouwel accompagnement

Les accompagnements apres insertion

Un accompagnement existant peut-étre maintenu au-dela de la date de
fin de la décision associée, sous certaines conditions.

Pour créer un accompagnement de maintien, ouvrez le formulaire de
modification d'un accompagnement, positionnez les dates sur la période
souhaitée apres la fin de la décision, et cliquez sur le bouton Maintenir.
Le maintien ne peut étre effectué qu'a partir d'un accompagnement
existant.

L'accompagnement doit toujours étre couvert par la mission! Si la
mission de I’AESH pour I'accompagnement en cours ne dure pas assez
longtemps, il est possible d'en sélectionner une autre.

Les accompagnements de maintien apparaissent toujours en violet sur
le graphique de mise en ceuvre et possedent une icéne == dans leur info-
bulle.

([ Annuter |

Annule les modifications liées a cet accompagnement.
Attention : une fois annulées, ces modifications sont perdues!

Supprimer I'accompagnement

Version AGESH associée : 6.2 Ew ot ! W tcade
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10.3 Création des accompagnements

Les accompagnements seront saisis et gérés par les coordonnateurs de PIAL pour les éléves
relevant d’établissements appartenant a leur PIAL.

Le gestionnaire AESH dispose également de la fonctionnalité lui permettant si besoin de créer
des accompagnements.

Il existe 2 types d’accompagnement selon le type d’établissement :

Etablissement faisant partie
d'un PIAL Etablissement hors PIAL

» Accompagnement ne peut étre

fait que par les AESH affectes un AESH non affecté sur le PIAL
sur le PIAL

e Accompagnement possible par

Le gestionnaire peut créer un accompagnement a partir des deux listes :

e Liste des décisions (page accueil)
e Liste des missions AESH

Lorsqu'un accompagnement porte sur une décision de type aide humaine individuelle, on parle
d'un accompagnement individualisé.

Lorsque l'accompagnement concerne plusieurs éléves avec une décision d’aide humaine
mutualisée, on parle de I'accompagnement mutualisé :

» »
Version AGESH associée : 6.2 5__& ‘]?.1" !.‘! ln-'lf:lds!el
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Association des Missions AESH avec les décisions pour la création des accompagnements

Eléve 1 Eléve 2 Eléve 3

Accompagnement Individualisé

Mission 1

Décision 3

ETABLISSEMENTS PIAL

10.3.1 Accompagnement a partir des décisions

a. Accompagnement individualisé

Rechercher I'éléve :

1. Rechercher les décisions du type « Aide humaine individuelle »
2. Filtrer par établissement ou par code RNE

3. Rechercher I'éleve par nom/prénom
4. Sélectionner I'éleve et cliquer sur « créer un accompagnement »

Région académigue
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@ Décisions d'accompagnement

© Indicateurs
Période : 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: HAUTE-GARONNE 1
m Date de début 5[ 31/08/2001 () I Date de fin nulle ou 2| 01/09/2020 (m] | Type| individuel s | origine indifférent v
Décisions 3 venir | indifférent v | piaL | indifférent v I 2 I
Colonnes ~ 10w lignes par page < < - ” - Q l 0310242V

Réinitialiser

Nom

Prénom Type Nat. Début fin Secteur PIAL Scolarisation Mise en ceuvre

H/sem Orig.
25/02/2020 | 31/0B/20325 03117182 0310242V - EM.PU PAUL
o378z BERT TOULOUSE PS§, 31100

Toulouse
01/09/2019 — 31/08/2020
0310242V - E
31100 Toulouse -
01/09/2020 — 31/08/2021

12h R

A 2410/2019  31/08/2022  SECTEUR 03n7I8Z 0310242V - EM.PY PAUL e | S

03 - 03117182 BERT TOULOUSE PS, 31100

SDEI3 Toulouse
01/09/2019 — 31/08/2020

31100 Toulouse
01/09/2020 — 31/08/2021

1 12h R A 27/0842019 31/08/2024  SECTEUR 038z
03 - 0382
SDEf31
01/09/2019 — 31/08/2020
0310242V - EM.PY PAUL
BERT TOULOUSE MS,
7 sur 7. (filtré sur un total de 14,213 eléments) 1 << < . >

wieer un accompagnement

Tout désélectionner

Création de 'accompagnement :

5. Vérifier et modifier les dates de début et de fin qui ne doivent pas dépasser la fin de
I'année scolaire, ainsi que le temps de travail hebdomadaire. Par défaut les dates sont
celles de la décision en cours, le temps de travail est par défaut renseigné avec le nombre
d’heures notifiées

6. Compléter les données de repas et de pause méridienne.

» >
. o acad adé
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@ Nouvel accompagnement

H Etablizsement * i@ Type d'accompagnement *
5 10242V - E.M.PU PAUL BERT TOULOUSE v AESH-1 - Accompagnant des éléves en sit v
Data de début * % Date de fin * © Temps de travail hebdomadaire *
25/02/2020 (m} 31/08/2025 O 23hoo

&| | Prévisionnel

Décisions sélectionnées

AESH-| - 25/02/2020 — 31/08/2025 - 23 hjsem

0310242V - EM.PU TOULOUSE 31100 01/09/2019 — 31/08/2020, P5

0310242V - [ TOULDUSE 31100 01/09/2020 — 31/08/2021, M3

Attention :

@ Nouvel accompagnement PRy AT
B tutilsement * sont medifiees pour ne pas & Type Saccompagnement *
depasser Fannee scolaire aw 3108
0310242V = E.M.PU PAUL BERT TOULOUSE v AESH-1 = Accompagnant des éléves en situy v
Oute de début * Blste e fin © Temps de wevel hebdomadatrs *
25/02/2020 a 311/0B/2025 (m| 23h00
© Terrgs & vanil hebdomadats an milsy ordnaine © Tempd o ravi] 2ebdomadaite en patiaolane © Temps de aval hebdompdaire on Gntine

Sélectionner I’AESH :

7. Sélectionner I’AESH dans la liste des missions disponibles selon ses occupations, son
secteur ou selon la distance d’éloignement de I’établissement sélectionné.

8. Ensuite, enregistrer.

» I 4
. o acad adé
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v AAESH avec missions d'accompagnement disponibles  Voirla carte

m Date de début == jj/mm/aaaa ) | Date de début <= Oll09/2020 ) | Date de fin nulle ou >= 3\/08[202] (]

Date de fin <= | jj/mm/aaaa 8 | Heures hebdomadaires -—=| 1 | Amfsl oui vl Prévisionnels| indifférent v | Etab. employeur UAI

Etab. payeur UAI

10 W lignes par page << < . 2 13| |:s 320 > >> Q | Rechercher...

Réinitialiser

Nom, Etablissement 7
Prénom e Commune Contrat Début Fin H/sem employeur Distance compagnements

B1/o8f2022

31100 TOULOUSE AESH-HT2-CDD  01/09/2020  21/11/2022 245 0310044E - LPO 0.3 km _

DEODAT DE
SEVERAC
TOULOUSE
SECTEUR 20 -
SDEI31

31100 TOULOUSE AESH-HT3-CDD  01/00/2020  31/08/2022 24 h 0310044E - LP@ 0.4 km _

DEODAT DE
SEVERAC
TOULOUSE
SECTEUR 20 -
SDEIz

210 sur 3,106. (fiftré sur un total de 15,072 << < . 2 3 4 5 320 > >>

Annuler

9. La barre de mise en ceuvre passe du rouge au vert quand la décision est completement
couverte. Une aide humaine est associée a |'éleve et les heures notifiées sont mises en

place

Décisions sélectionnées ﬂ
L'accompagnement o

couvre une annee scolaire

AESH-1 - 35/02/2020 — 31/08/2025 - 13 hisem
Scolarisations sur k2 pésiade
0310242V ~ EM.PU TOULOUSE 31100 01/09/304

0510242V - LMPU

»
acad wadé
!.Ecg Tovlor 5:! fix-Marsel

Rigion académigue Région académigue
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b. Accompagnement mutualisé

Rechercher le ou les éléves :

1.
2.
3.

Rechercher le type « Aide humaine mutualisée »
Filtrer par établissement ou par code RNE
Sélectionner les éleves et cliquer sur « créer un accompagnement »

Som Prénom

© Décisions d'accompagnement

ONER000 me ) AN Phrimbtre: HAUTE ~GARONNE

BEEEEE o o (oAzen B e ressesca vseizen B
Coloones = Rdinttlatises 10 v Ngees per page

[Toe, musalis v g

ol
Q | o1000m |N

Toe wiem oy ha [T P Secinsr AL erusto Misa o Dare

" R ek eon  SCIOS ooy opomm GO AMMEATON SStTaeou e
m- 03WOINW  Agmt DUDGIOIE — Janamy
pe ] OFROISY oo - LG ARMAND LATOUR 2SPET 40 W), 1100

Abgt (LT T01Y — 1R/ 2530
MO0 - LG ARMUND LATOUR 2SFET 36 A, 31160
Abgmt DU R0 — iR/

n LGS0 — IR

Crées un accompagnement laccompaghement

Touil déslectionnes

" ] A WOl paseal SECTRR SO0 FHE00N - (LG ARMAND LATOUR ASET a5 pras At _
|- oYY SO aNg — okt
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3% — o3 n
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oI oRanyy | SEOTHN } ~ C05 MMM LIOTRE 1T 46 72 Mget

” | wileratas — sy
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} ) hgres sfechanndey

Cliquer lel pour créer

Création de I'accompagnement

4,

5.

Compléter les informations de I'accompagnement et mettre a jour les dates et le temps

de travail

Par défaut les dates de I'accompagnement sont celles qui sont communes aux décisions

sélectionnées :

o La date début est la date au plus tard parmi les dates de début des décisions
sélectionnées

o La date de fin est la date au plus tét parmi les dates des décisions sélectionnées

o Les dates de I'accompagnement ne doivent pas dépasser une année scolaire (au
31/08)

6. Le temps de travail de I’AESH pour cet accompagnement mutualisé.
>
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© Nouvel accompagnement

M9 Eraninanrrmne & Ve € scooergugienant

0110001H - CLE ARMAND LATOUR ASPET v AESH-M ~ Accompagnant des doves en situation de handica w

% Dt de st * B Ose 8¢ e Terrga de Tovad Medoorunlabn *
19/02/2021 =] \1/05/2023 (] ohoo 6

@ Termgn oe Pavl SenIzradnTe o FRiey WA © Tomge oo Tiral Serzomain e ae ,-y-.-:J.n\ PR e —p—
Les dates d'accompagnement sont
par dofaut ;
8  Prévisionnel «La date debut est [a derniere des 3
dates ds debut
~La dare de fin est la premiere des 3
Décisions sélectionnées dates de fin
Clar MARSONNITR TEIORLA 11] Laly DuPwY N G
ALTH-M - ORANIOL0 — J1/E7/I028 - 2 Naes ALSH- * SANE3030 — JUY/3033 * & W ALSH-M - 03023021 — IOHI025 - © Nwwer
- Rolaiatiang 0y b plthale Sotarisstions sat f périade
MTorvatare W 9 perode = N g
OPO0aH - GG ASET 11160 GH0§(2016 — JTITR/3000, 85
SP000H - (16 ASPET Jredl 0UTRII008 ~ TrUNI00, 36 TPO00IH * GG ASSTT 3110 GUUSI00 v FUSINICD, 15 OP000es ~ 16 AURET Lread 0020/ 3010 — JHakiz02, 46

Sélectionner I’AESH :

7. Si I’AESH a un contrat CDD, la date de fin de I'accompagnement sera bornée par la
date de fin du contrat.

8. Enregistrer I'accompagnement

v Missions d'accompagnement disponibles  Voir la carte

Filtren ~ Dwie e deput = ™ AEEa [ Detede gdtat == 01/01/2020 £ | Dave oo fn rusie [ Nnjoyisas 0 | Ostedetine mim) sdas [ | Heres hebcomadaiees »=1 |
actide} ol wi Middereals indéiEent v Zrab smploper U ta

Colonees - Rénitialises 9 v s g [+ ]

o, Sranzer = Cavrrune Camtrnt Tdtas o Weem (ratsusmrrers empenwa Ctrtams

Q
ATy
o st i wegom - e [T [SHectomnerTARSH  bypuruas gl EE—

00 FOUGAION MGHTE(00 o0 mh o| Fascompagnement jocousz Toutoose Mg S

TH00R4) - MECTORAT ACATEME (¥ TOULOUSE TOULOUSE

TS ARSI SAAY AN e D210A] ~ HECTORAT ACASEANE O TOULOUSE TOULOLSS ibm —

vy A1 CRLmenT D Meitt AL 1L a7 " 03t000s) ~ BACTORAT ACAIEME O TOULOLEE TOULOUM b

a3y LaGRANGE AES-T ' oA IDTT wh OPDoes) ~ RECTORAT ACADEAME DE TOULOWSE TOULOUSE 1178 - _
IR AGASRAL AL T3 (D4 In0N nh 0)10du4) - RECTORAT ACATEWE 8 TOCAIRAEE TOULOUSE Wb - ] 44

o s ALS T2y oy din? " 00000 ~ RECTONAT ACAZEME O TOOLOWSE TOULOLSE by n
8 | Enregistrer pour
U T CTY PR e " Upepsl - RECTORKT ACADTMWE DF TOWOUST TRULOL ahm | e - =y
o creer T pip4l - RECTORAT & A (o o
|'accompagnement
LA e, Ta-(4 PI2NE - "ne 050004} ~ RECTORAT ACTADEME OF TOULONEE TOULORSE 3 _ '
sigren 1 810 wur 0 e v st o 13,07] bt ueninfivme gre séiwctioeade B

Résultat de I'accompagnement :

Pour chaque décision,

9. La période couverte par I'accompagnement mutualisé passe du rouge au vert
10.Les périodes non couvertes par I'accompagnement mutualisé restent en rouge

» >
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© Détail de |'accompagnement

Accampugrant dey dhbves wn dtsamen de feadicn metsalied, &2 DEUII333s B SORES
Tergu G vl hebdonadaie | 20000 Ahen

Mission

IO HOCS
M-t MARAE ~ 3520 Wware

Décisions

f02/2021 — 3110852235 -  Wem
wr e perinde

ALSH M - EnjalfIose — Jues/sea) - 8 Keem AL OBNAI030 — IVRTII0N  § Nhan
SCoRTSIcan nr b pariade 9
StoRrsaToes wr W peiade

PIL000M = LU ALY 1as S1/ing ling — 11008122320, 8

TN NPTT 11180 Srade

=3 L USSR

1005 = 05 ASPET Jindd 91081020 — JUNRIM, 45

PHOONH = 56 ATPET 1180 G)our0X - AR, oL

Modifier 'sccompagnement | Génerer ke PV ' affectation

10.3.2 Accompagnement a partir des missions AESH

Le gestionnaire AESH peut créer un accompagnement a partir de la liste des missions AESH
pour les deux types d’aide humaine individuelle ou mutualisée.

Etapes de création des accompagnements a partir des missions
1. Rechercher I’'AESH dans la liste des missions
2. Sélectionner la mission de I’AESH

3. Créer I'accompagnement

© Missions AESH
m Dute fw defzz »»  [i/mm ) aees £ | Owie cedibezt ««| O1/08/3030 3 | Duw 2o o vade v oo ‘!l_‘\je_l)'),'l U’ | Dyw ow i oo Smm/zsas (]
o et amudabies 22 4 Aty Ddftient v Prédsponsts Ingittlient v
Colonnes = Réinitiativer 10 v g e poge . : Q' Nechenche
Ponrw, Prismew o Comvevie CTantret Dt [ Haem Eratt semet wrgerpns A rrepegreme
R IanohLLE ASHFEIDE  iOR030 1 0XmRCY). N P02 ~ LPO DECTIAT TR SEVERAC TOUALLAR TN _
» - SEin
plic  CASTRLNAL ASSU- T 0N $Os/ N2 Ay h EH00LLE ~ LD DEDUAT [ SEVERAL TOUOUAS SOt _
DISTRITEEND 0 kN
PMOE RARANCT T TOUCR HRCRTECTIO IOy Pt wh WL - LPY DFOOAT OF SEWTRAC TOADAT F0TTIA . -
20 -8
oo IR SESH-HT2-CIN WONIOIY  tew0z3. Wi GID0LLE ~ LF) DECOAT DE SEVEAAC TOULOUSE SECTELR |
x o= 45
B30 SInNE AENNLCO0  DYDROO0I0 - MAIWI0IE % SP00LE ~ L0 CCONAT DE SEvEAC TOUONAE = CTTLN _
» - 20N
PN LAREGE AL T T PUDAON WO B WPE04AE ~ (PO DEOOAT D STVERAC TOULOURE SCTTUR V——————
LEI
i T owaeas ) D et i cenoar o et o et
» SNy

TPROLLE - L) DEOAT DE SEVERAL TOULEASE 9177
Tyt

03020 ARz CHOOLAE - LM CRONAY IR SEVAAC TOULOURE SOt e
R
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pe shtonie ]

W Créer un accomgmgnement

Adouter une mission

Towt desslectionnes
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© Nouvel accompagnement Is l

[ Fgeree) G Ve O atarrugruraenl ¢

~ AESH-| - Accompagnant des déves en slitustion de handicap

b % Dots de 30 8 Dute te £n @ Temga oe vyved hetdoTadare

||/mm/ a3z (w] l/mm /2333 (=) ohoo

Teryn G twwet Setufyrucele o miley ot Torgu Oe Vel Retiiymaciebe w pirinrinie Toyrgu de vansd hefidaredate o ywire
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l ?!(!snons zzlemomwes D l

Mission sélectionnée

11300 GRAGNALLY
FES-HTICI0 - GHDR0E — DFTHI033 + 3400 Mnery

4. Ajouter I'éleve pour un accompagnement individualisé ou choisir plusieurs éleves pour un
accompagnement mutualisé.

5. Compléter les informations de I'accompagnement :
o Choisir le type de I'accompagnement : individuel / mutualisé

o Renseigner les dates de I'accompagnement et le temps de travail de I’AESH pour
cet accompagnement pour une année scolaire (accompagnement ne doit pas
dépasser le 31/08)

o Utiliser les touches du clavier pour saisir les dates « a : début de I'année scolaire »
et « z : fin de I'années scolaire »

6. Résultat de I'accompagnement
o L'accompagnement et en vert pour la période de I'année scolaire

o Le Gestionnaire a la possibilité de modifier I'accompagnement (cf. Modifier les
accompagnements)

o Le PV d’affectation est généré si les informations du courrier du département ont été
renseignées dans le module Superviseur AESH

© Détail de |'accompagnement

Accompagrrant des dives an siastion de Randag indwsdesl v tuosizone s ok zen l
» Lh

Mission

380 CRAGANGE

Décisions

AESH-M ' 1NOT/2000 <« IN2/3022 * © hisem
Scoladaations sur ' pévicde
23029630 - E MM TOULOUSE 31300 S4/00/2019 — 310l 7030, M)
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A noter :

A 1. Dans le cas d'un accompagnement mutualisé, le gestionnaire peut choisir
autant d’éléves que nécessaire a accompagner a condition que les dates
d’accompagnement soient communes pour tous les éleves

2. Possibilité de modifier I’AESH dans le lien « Mission d’accompagnement
disponibles »

3. Possibilité de modifier les éléves accompagnés dans le lien « Décisions
disponibles »

10.4 Remontée des informations vers le module ERSEH

Une fois que l'accompagnement a été créé par le gestionnaire, I'ERSEH peut consulter les
données de I'accompagnement dans le module ERSEH a deux endroits :

1- Mes Messages : L'ERSEH est informé par un message dans le module ERSEH rubrique "Mes
Messages" apres chaque création d’accompagnement.

Naszager
v ligres gar pogr Q

N cage Date fta Atom

ouve! sccompagtement Odd Dol et (Bl SUOR2000 8t NOW LU Sepprimer

vwd s orrupserimn oo e athicher |3 sante DUNRSIUD b L2OLAS NOw LU Ly are

+ PCLUTOIGIEITIENT POV ¥ £té saporime QA TR PR T 2UOG000 & 12y NOM L1 e

Placve! sccompagsement ot pour afficher 1 20082010 h FTSTS NON LU ST

[TRAMSIZNT] La detnarede de Danidect pose b ot e » 62 snaee Q0113021 § 06T NOM LU Saoprnes

Nsuvel sccammpupsertml Céd o latti 1a yune| 0372031 § 1700 HON LU

el errotrgmperet rme =1 atticher Ls wuita] U021 b 1700 oM LU Sarprowr

[TRANSTIRT] La demande de mansiers pogr = dotger 0 2 S1F MR U202 8 T3S NOM L1 SFpr ATy

LTRANSERT] Demands de sarsfert ty dopsier de 'élewe iher | el U000 # yixatndy NON LY Sgprowr

[TRANSFERT] L dossier de voul & 40 Uarifid f 4 ure 0N M IPN0L NOM L1 SPrime:
IK}‘\"FHG‘."'-Z'TT@ PFINESE
I’ux«uf,x»us‘m\?n@nw. Sélectivoner les metaages antivieoe ) E}am&_‘ﬁ“

L. 1io0nhes
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2- PPS : L'information dans le module ERSEH est mise a jour dans le suivi du PPS comme
suit :

Affectation(s) DSDEN
Type Vorire Eratitserment!y)
[ A oo horsee ereas W eemcce
QOG0 JHON) 302 ATSHHT2CTD 0.0 FPI96) ~ TCURE MATEENELLE SUSUDE ALVHAND
o1/09/2030 11/08 2031 AZSH-WT3-CDO .08 23120630 - 00U MATERNELLE PUBLICLE ALIAND
Les constats ERSEH
Oatn e Mzttt Ascsurs Actiazs
Y300 Mt o cesrvee camgikts aun -

9.5 Positionnements géographique des AESH

La carte des AESH permet de connaitre leurs positions géographiques par rapport a
I'établissement téte de PIAL.

Le Gestionnaire AESH peut utiliser cette carte pour sélectionner les AESH les plus proches de
I'établissement d’affectation.

Carte des AESH X

Distance maximale de recherche :

Nombre maximum d'AESH 3 afficher :

Position des AESH par rapport

200 al'établissement

Rafraichir carte

Leoflet | Map dots © Open Sireei\ap
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# Accueil | (& AESH | () Missions | ) Accompagnements 80 [ Rechercher un eléve | (3 PIAL | (& Mon Compte | &) FAQ

Le menu Editions permet au gestionnaire d'avoir des outils et des rapports sur |'utilisation des
moyens humains mis a disposition ainsi que des alertes sur les accompagnements présentant
des anomalies.

Le gestionnaire AESH a acces aux trois sous menus :

. Editions

(+) Dossiers éléves par secteur Ersh

(® Tableau de bord

(=) Accompagnement par établissement

11.1 Dossiers éléves par secteur ERSEH

Le gestionnaire peut consulter le détail des dossiers éléves a travers cette liste afin d'avoir
des compléments d'information pour la gestion et la planification des AESH.

La liste affiche les données principales suivantes :

Le nom et prénom des éleves

Les dates de scolarisation
L'établissement de scolarisation

Le secteur

Le lien vers le détail du dossier éleve

. o acad adé
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Dossiers par secteur ERSH
0 | tignes par page
Début de

- —— 01/09/2019
-———

- o1/og/a019
- — —— 01/09/3019

B ovjog/a09
S e o1/09/2019
- — o0vjo9j2019
e et —— o1/09/2019
— - 01/09/3019
~ame - ovjegj2019
S — — ovjogizg

Q  Rechercher
Fin de
isati ¢ Sectenr Actions

31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE FISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro - Détall
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE Nogaro @ Détail
31/0B/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ vénal
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ pénall
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE USCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ vetall
/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE Nogaro @ Détail
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ Détail
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogara @ vénall
JjoB/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE SUSCLE, 33400 RISCLE  Nogaro @ odall
31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE Nogaro @ Détail

Lorsque le gestionnaire clique sur le lien « Détail », les données suivantes sont affichées

comme suit :

e Les informations du dossiers éleve

Dossier de |'éleve

i;ri
i
5

10/04/3009

- L-L._,
L]
@

Numéro de dossier 1896

Statut du dossier Ouvert

Etablissement de secteur 0120100V, COLLEGE AMANS-JOSERH FABRE,
12000 RODEZ

Secteur AJ. FABRE DE ADDEZ

Numéro de dessier MDPH
Riférent MOPH Té,
e L'historique des scolarisations et des décisions
» >
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» Historique des scolarnatiom | Cliquer ici pour assigner
un AESH

Décisions en cours de mise en ceuvre ou a venir
Type de décision Heures prescrites Dete COAPH Période Origine Accompagnements Actions

ALSH =M NC 05/02/2021 05/02/2021 — 31/08/2022 GEVA - Sco rdexamen

Assigner un AESH

v Historique des &scisions l

Type de Heures Date
dédsion prescrites CDAPH Période Crigine Actompagnements
AESH-M 18/10/2018 OU 18h0/2018 AU GEVA-5c premeére AESH-#12-C00 0102/ 2020 — y1/0R/2022 14 00N, 800 hisem

J/ok/)2030 demande MO I0I0 — S1{a8/3020)

e Les décisions en cours ou a venir

Deécisions en cours de mise en ceuvre ou a venir

Type do o Date

e oo PressTites COAPN P bonde Ovigsew Dwtaits A TR paAgTWIT-E S Actiaen
AVE-M NC LY IS TS au 0AJORI0) GEVA - %o Aczurmpagresnam des jeurees dans |Terobs sux artivitss
s 31fon/a030 rbwaartien o' wpproenitisiage Oncolalens, dducatives, culturuiies, Assignes
SPOCThvas, MTHIIQuas 00 professionnelied)
Accompagresment des jmines dans lrs sctivitds de s vie un AVS

ckale we rulationnetle

Hhstorkgue des Géclaions

e La liste des proches

Liste des proches

Identité Coordonnées Statut légal
- - - - - . — - représentant lgal - parent
- - - - représentant gl - parent

e Accompagnements de soins pour |I'année en cours s’il y en a

» »
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11.2 Tableau de bord

l = Aa:cuetl' I ® AESH lQ, Missions l () Accompagnements I I (+) Rechercher un elave ] = l-‘lAL l i) Mon Compte l '2_'.‘F'AQ l

© Tableau de bord
Période: 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: AVEYRON

© Indicateurs Décision / Dossier
© Incohérences

© Cas particuliers

Le tableau de bord est un outil qui permet aux gestionnaires d'avoir des indicateurs sur
I'utilisation des moyens humains mis a disposition dans leur secteur.

L'objectif principal est de repérer les cas particuliers et les anomalies pour parvenir a corriger
et a rétablir les données pour le suivi des mises en ceuvre des compensations.

Le tableau de bord est constitué en trois parties :
e Les indicateurs Décisions / Dossiers
e Les incohérences

e Les cas particuliers

10.2.1 Les indicateurs Décisions / Dossiers

K Indicateurs Décision / Dossier

B 'ér= demande Renouvellement

Les indicateurs permettent de donner une vue globale sur les décisions pour |I'année en cours.

Il s'agit de recenser le total des décisions dans le secteur du gestionnaire ainsi que le total
des décisions déja accompagnées.

L'organigramme présente le détail des décisions par mois dans I'année en cours.

»
acack | .8 B
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Il s'agit de recenser les accompagnements comportant des anomalies ou des incohérences suite
a des changements dans le dossier de |'éleve (changement d’établissement scolaire suite a un
déménagement par exemple) ou des changements sur un contrat de I’AESH (rupture anticipée
de contrat, changement de quotité etc.).

10.2.2 Les incohérences

@ Incohérences

Ces informations permettent au gestionnaire de repérer rapidement les changements a opérer
sur les accompagnements.

Il y a 9 types d'anomalies :
Accompagnements dont la date de début est inférieure a la date de début de la mission
Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la mission

Accompagnements dont la date de début est inférieure a la date de début de la décision

H W =

Accompagnement non couverts a 100% par une scolarisation dans le méme
établissement

i

Accompagnements dont au moins un dossier est gelé ou cloturé

6. Accompagnements dont le temps de travail est supérieur au volume horaire
hebdomadaire de la mission de I'’AESH

7. Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la mission
8. Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la décision

9. Lorsqu'il n'y a pas d’incohérence, la ligne du signalement est en vert et affiche le chiffre
0.

Le détail permet de donner au gestionnaire les informations sur I'accompagnement en question
avec en plus la possibilité de le modifier a partir du méme écran.

»
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10.2.3 Les cas particuliers

Q@ Cas particuliers

Il s'agit de recenser les décisions qui arrivent a échéance durant I'année scolaire en cours :
e Accompagnement suivi d’'une décision non couverte
e Décisions arrivent a échéance non renouvelées

Lorsqu'il y a des cas a vérifier, la ligne est colorée. Pour afficher le détail, il suffit de cliquer sur
I'objet en question.

10.3 Accompagnement par établissement

© Besoins et moyen d'accompagnement par établissement
Filtres~  [F7OER m,,e' ST Cliquer pour accéder au détail des
accompagnements dans cet a
- 0 v lignes par page << ¢ 2 3 B 2 . Rechercher
Colonnes HE & e H::: établissement E
Réinitialiser
Nb H/sem Nb H/sem Total H/sem Nb Nb Missions Total H/sem Nb

Etablissement Ind. ind Mut. Mut. Notif. AESH AESH AESH ace courh Actions

0310006N - SEP LPO EDMOND ROSTAND MONTAUBAN-DE- 0 oh 5 326 12h 0 0 0h 0 Aucun @ Datail

LUCHON, 31110 Montauban-De-Luchon & Couriel

0310007P - CLG CHARLES SURAN BOULOGNE-SUR-GESSE, 1 12h 1 88h 100 h [ 0 Aucun @ Détai

31350 Boulogne-Sur-Gesse Documents PDF = Couriel

a envoyer

03100174 ~ LPO.LYC METIER PAUL MATHOU GOURDAN- 3 61h 18 120h 181h 0 o y Aucun @ Ditait

POLIGNAN, 31210 Gourdan-Polignan & Courriel

0210019C - CLG LEON CAZENEUVE L'ISLE-EN-DODON, 31230 1 12h 5 32h L h [ o oh 6 Aucun @ Détail

Lisle-En-Dodon &= Courrisl

031001E - CLG GEORGES BRASSENS MONTASTRUC-LA- a oh 28 18 h 184 h 0 1] oh 9 Aucun @ Détail

CONSEILLERE, 31380 Montastruc-La-Conseillere & Courrigl

0310024H - LPO PIERRE D'ARAGON MURET, 316035 Muret 5 126 h n 88h 24h 0 o 0h 7 Aucun @ Détal
= Courrisl

Le tableau des accompagnements par établissement donne des indications en chiffre sur les
décisions d'aide humaine (accompagnements individuels, mutualisés...), d'accompagnements
et des AESH affectés par établissement ou PIAL.

Pour accéder au détail de chaque établissement, cliquer sur « Détail ».

»
; ide | & B | .8 B
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Pour télécharger les informations des éléves notifiés et des AESH accompagnateurs, cliquer

sur « Courriel ».

Apercu du courrier récapitulatif

REPURIIQE TRANGAS Glamn Atmtimat Rcram £as i o Guatizs (T1[]

S GANESH mue’:®'

Récapitulatif des éléves notifiés et auxiliaires

Madame. Monsieur.

Veuillez frouver ci-joint le document récapitulafif des éléves bénéficiant d'une décision d'aide
humaine et des AESH affectés a votre établissement sur Ia période du 01/09/2020 au
31/08/2021

Cordialement

DPAE4
Division des Personneis Administratifs et d'Encadrement 4
dpaed evs-prive@ac-toulouse.ir

Eﬁ.

Libertd » Egality « Fraterniti

REPUBLIQUE FRANCAISE

Toulouse. le 14/06/2021

' . Le Directeur Académique des Services de ['Education
Mationale Haute-Garonne
ACADEMIE :
DE TOULOUSE A madame la directrice, monsieur le directeur, chef
Liversé d'établissement, coordonnateur PIAL
Epaltté 0310006N, SECTION ENSEIGNT PROFESSIONNEL LPO
Fratersiee EDMOND ROSTAND, 31110 MONTAUBAN-DE-LUCHON
DNisiE:AdE: Objet : Récapitulatif des éléves notifiés et AESH pour la période du
Personnels 01/09/2020 au 31/08/2021.
Administratifs 57 ; :
et Jailh de vous inft que les eléves suivants inscrits dans volre
d'Encadrement €tablissement font I'objet d'une nofification d'aide humaine.
4
Affaire suiviepsr  NOM Prénom Etablissement Notification
i3
POUCHARD | 0310008N SECTION ENSEIGNT St sad
Référence PROFESSIONNEL LPO EDMONDROSTAND | 35 12778
Tééphone .
BAg 218 T 0310006N SECTION ENSEIGNT et
0525257000 PROFESSIONNEL LPO EDMOND ROSTAND 5005
Courriel .
couicia IR 0310006N SECTION ENSEIGNT S
R PROFESSIONNEL LPO EDMOND ROSTAND
31/08/2024
dpaed evs-
pive@ac 0310006N SECTION ENSEIGNT ';g‘f:%%f’"
PROFESSIONNEL LPOEDMOND ROSTAND 2 2o-

Adresse postale
87703 -

Ces informations peuvent étre résumée dans un document PDF et envoyées par mail aux
responsables respectifs avec la possibilité de rajouter d’autres destinataire en copie :

De:
€

Envoyer le courriel | Télécharger le document PDF

Version AGESH associée : 6.2
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La recherche dans cette page permet de rechercher un éleve présent dans n'importe quel
secteur de |'application AGESH et non seulement dans le secteur du gestionnaire.

Pour accéder au détail du dossier éleve, cliquer sur le nom et prénom d'un éléve

© Rechercher un éléve

e |

| Date de naissance  jj/mm faaaz

Colonnes ~ 10

Nom Prénom

v lignes par page

de nalssance

14/05/2015

Lignes 1 2 1 sur 1. (filtré sur un total de 33,317 ééments)

“| Cliquer pour voir
le detail éleve

SECTEUR 30 - SDEI3

ERSEH principal

Q | Rechercher

Scolarisation

03101798 - EMPU JEAN JAURES
PORTET-SUR-GARONNE Ms, 31120
Partet-Sur-Garonne

01/09/2019 - 31/08j2020
03101798 - ENLPU JEAN JAURES
PORTET-SUR-GARONNE GS, 31120
Partet-Sur-Garonng

01/09/2020 .+ 31/08/2021

Statut

A

étre exacte.

La date de naissance, est facultative.

Version AGESH associée :

6.2

A noter : La recherche sur le nom et le prénom est stricte.

La correspondance doit
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13. Phase transitoire

La gestion actuelle (planification et affectation) des moyens humains assignés a la mise en
ceuvre des mesures compensatoires d’aide humaine, couvre les deux organisations scolaires

PIAL et Hors-PIAL.

La phase transitoire permet aux établissements qui ne sont pas encore gérés pas les PIAL de
gérer les moyens en attendant la remontée des découpages depuis RAMSESE des PIAL et de

leurs établissements associés.

13.1 PIAL
Le PIAL est une organisation mobilisant I'ensemble des personnels de I'équipe pédagogique et
éducative afin d'identifier les besoins de I'éleve et de mettre en ceuvre les réponses adéquates

au sein de I'établissement de scolarisation de I'éleve.

L'organisation au sein d'un PIAL permet parfois des roles différents en fonction du type de PIAL.

. « Supervise et coordonne I'organisation et la qualité des mises en
Pilote PIAL oeuvre sur son PIAL

e Création des accompagnements pour les éleves scolarisés dans

Coordonnateur [isin
PIAL ¢ Planifie I'emploi du temps des AESH
« Suit les mises en oeuvre sur les établissements du ler degré
[EN-CCPD faisant partie du PIAL

13.2 Hors- PIAL

Les établissements scolaires désignés comme hors-PIAL sont des établissements non-intégrés
a une structure de gestion des éléves a besoins particuliers, comme un PIAL, dans le référentiel
national RAMSESE.

Chef e Accueille et supervise I'AESH dans la couverture du besoin au
d'établissement sein de son établissement

Gestionnaire [3 Assigne I'AESH a des missions sur un ou plusiers établissements
AESH « Planifie 1'emploi du temps des AESH

 Suit les mises en oeuvre sur les établissements de sa
[EN-CCPD circonscription

»
. o acadk adé
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A noter :

e Dans le cadre du déploiement de I'application AGESH aux autres académies, le
profil gestionnaire AESH comporte la fonctionnalité de saisie et modification des
accompagnements en plus du profil coordonnateur qui est nommeé par le pilote
afin d'organiser la mise en ceuvre des notifications sur un PIAL.

A terme, seul le profil coordonnateur devrait bénéficier de cette fonctionnalité
dans son profil.

e Aujourd’hui 'affectation des AESH au PIAL est manuelle. Des évolutions
permettront a terme, si les informations renseignées dans le SIRH précisent
I’établissement téte de PIAL associé au contrat de I'’AESH de pré-positionner
automatiquement les moyens AESH sur les PIAL pour I'année scolaire en cours

ou a venir.
» »
; e - acadk tadé
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13.3 PV d’affectation

Le gestionnaire peut générer le PV d’affectation des AESH lorsqu’il y a été associé a un
accompagnement. Ce PV est utile pour les AESH sans contrat PIAL. Il ne peut-étre généré si
les informations du courrier du département ont été renseignées par le profil Superviseur AESH.

© Détail de I'accompagnement

Accompagnant des éléves en situation de handicap mutualisé, du 01/09/2020 au 31/08/2021
Temps de travail hebdomadaire : 10h00 h/sem

Mission

12100 MILLAU
AESH-HT2-CDD - 01/11/2019 — 31/10/2022 - 20.00 h/sem

Cliquer pour
o generer le PV
Decisions d'affectation

1
AESH-M - 01/09/2020 — 31/08/2021 - 0 h/sem
Scolarisations sur la période:

0120353U -

Accompagnement crée le 16/03/2021 3 11:43:45 par Fatima. Aglday @ ac-toulouse.fr
Derniere modification le 16/03/2021 3 11:44:20 par Fatima ay @ac-toulouse.fr

Modifier I'accompagnement Générer le PV d'affectation

Lihertd o Lgalivé « } i

WEMINLIQUE PRANGALSE
En
ACADEMIE Toulouse, le 28/05/2021
DE TOULOUSE Le Directeur Académique des Services de [Education
Jamers Nationale Haute-Garonne
y o AM

Ol PAEL  Objet Accompagnement des dlves en situation de handicap, année

Personnely  3COlaIre 20182020
Administratifs
{0 ¢ Jal lhonneur de vous informer de volre affectation & I élablissement

-

d'Eneadrement  0310025J, COLLEGE BETANCE 31605 MURET, 3 compter du
4 01/092019

Volre contrat est de 19.00 heures par semaine. Ce temps ne peut en aucun

A
oo cas dlre dépassé

Vaus Interviendrez auprés des éléves ayant une notification d alde humaine
au sein des dlablissements raltachés

Mme-
0828 28 1 T8 Vous dtas placé sous Ia responsabilité du directeur d école, chef
06.38.26 70 00 d'établissement ou coordonnmeur PIAL des ments dans lesql
Cow el VOUS OXRICEZ, igné « VOlre rasy able »

Couriel du  Je vous prie de bien vouloir vous présenter a votre responsable muni de ce
o HeVES courrier et de votie contrat
r "_‘:; J'attire votre attention sur le fait que cette aﬂedutlon Ainsi que votre emplol
du temps sont & d'éte @n cours dannde
Admclg ggotoa;o par votre responsable.

8 87
sworr “’:‘;‘": Toule sbsence sur le temps de travail doil 8lre soumise & I'autorsation de
Acdvnn I'EN ASH, aprés avis favorable de votre responsable. Cette demande peut
physique  Gtre ée dun justificatif et éventuellement adressée par courriel
T4 rue Sans  depuis | otmu-mam
Rocn - 31400
Tedlouse  En dehors de |a quotité de temps due aux éléves en situation de handicap,
vous pouvez étre affecté & dea tiches éducatives auprés des groupes
d éléves de votre atablissement

Pour inf tion, ce aera yé aux différents dablissements
concernés
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14. FAQ

L'aide rassemble des questions fréquemment posées par les utilisateurs de I'application AGESH.

# Accueil | ) AESH | () Missions | () Accampagnements | (o) Editions | (=) Rec un eleve | (o P & Mon

Questions fréquentes

Clés OTP
« Q:Je change de secteur, cois-je rendre ma clé OTP ?
o R:Non. Vous devez garder votre clé OTP tant que vous &tes ER-SH dans GANESH,
« Q: e quitte I'académie, a qui dois-je remettre ma clé OTP ?
o R:Avotre [EN ASH

Etablissements

« Q: e ne trouve pas un établissement qui est censé &tre dans mon secteur, que dois-je faire 7
o R:Lla gestion des établissements est du ressort de votre IEN ASH, c'est a lui d'ajouter / modifier votre secteur.

Scolarisation

« Q: Pourguoi existe t il deux modalités pour |'enseignement adapaté (avec ou sans appui d'un enseignement spécialisé) 7
o R:Ce choix est di 3 I'enquéte DGESCO.

Outil bascule
= Q: Pourguoi est-ce que je ne peux pas sélectionner un nouvel établissement tout le temps ?
o R:Le concept associé a la bascule est de fadiliter la bascule de masse au sein d'un méme établissement. Aussi, seuis les cas liés a des
changements d'établissements offrent cette possibilité {passage 38me - seconde par exemple)
= Q:Quelle est la différence entre ‘redoublement’ et 'ne rien faire’
o R:Avec "ne rien faire", Ia situation reste telle quelle et fors du prochain enregistrement, aucune nouvelle scofarité ne sera enregistrée.
Avec "redoublement" : une nouvelle scolarité identique a celle en cours sera ajoutée pour !'année scolaire sélectionnée
« Q:Quand je recherche un établissement, il ne se passe rien ?
o R: Il s'agit d"un bug d'affichage. Il apparait dans certains cas trés rares et son apparition diminue en fonction du nombre de dossiers
restants a basculer,
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